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Wie bewﬁbrei: lid) die neuen Beitimmungen
der lleld)svcrndmunasordnun iiber die
arztlidhen Gutachten

Cine der {dlimmiten Klagenw der Arbeiter aus
ibren Grfabrungen mit der Unfallberfiderung war
jeit jcher bie gewejen, dap der berungliidte Arbeiter
in nur gu bielen Fillen. fein Gutadyten eines un -
abhdangigen Argtes gegen das Gutadten eines
Bertrauensarates ter Veruisgenofienjdiait eriangen
fann,  Demgemdl bemiibten fid) die fozialdemofra-
tijen Abgeordneten im Reidhdtage nad)y BVerftdndi-
gung mit den Arbeiterfefretdren, einen Weg 3u
finben, auf dem bie Urbeiter ohne Sdhivierigleit die
notwendigen dratliden Gutadten erlangen fonnen.
Ju diejem Bwed beantragten die fozialdemotratijden
Ybgeordneten in der NReidydtagsfommiffion:

Auf Antrag des BVerlepten mup, wenn er die Koften
im voraus entridgtet, ein Gutadyten bed von dem Ver-
legten benannten UArjtes eingebolt terden. Daju find
Die Atten bei der (Jemeindebehdrde des Wolhnorted bed
Arztes jur Cinfidt fiir den Aryt audjulegen. Dem Arst
ift biervon fdriftlich Stenntnig ju geben.

Celbjtverjtandlid) war eine weitere BVeftimmung
beabjidhtigt, die die Berufsgenofienidajt verpilidhtet,
dem BerleBten bie Kojten des Gutadytensd zu erfesen,
wenn_fidy bag Gutadten alg widtig fiir die Kldarung
ves Cadiperbhalts erweijt. CEndlidy jollten diefe Be-
itimmungen entfpredjend aud) fiic die Jnvaliden-
verfiderung gelten.

Dig Dbitrgerlidhen Parteien und die Regierungen
fonntent gwar nidt bejtreiten, dafy die UAntrige bder
Sogialdemotraten einer ,bereditigten Sern” enthal-
ten, Tropdem dadyten die Qerren nidt daran, ben
berungliidten ober invalidben Arbeitern in dem
Sampie um die Rente die gleiden Redyte begiiglich
der dratlidien Gutadten zu geben, ivie fie die Be-
rufsgenofienfdajten und bie Werfiderungsanijtalten
haben, die im Befipe der Utten find und baber zu
jeder Jeit ein Gutaditen von bdem ihren genehmen
Urat cinbolen fonnen. Jn redt langmierigen BVer-

. bandlungen erreidten die Sogialdemotraten das, was
fic erjtrebten, wenigjtend fiic dad Verfahren bor dem
Berfiderungdamt; bagegen gilt fiir a3 Oberver-
fiderungsamt und Reihs- ober Lambesverfiderungs-
amt eine biel ungiinjtigere Wejtimmung. BVor dem
Berfiderungsamte fann bder Berjiderte e unter
allen Nmijtanden ergwingen, daf die Vehorde Haz

Gutachten von dem Arzte verlangt, dem er borge-
idlagen bat. Er muf aber nady § 1596 die Stojten

im boraus entridyten, wenn 8 das Werfiderungdamt
verlangt.

Jedody ift das Verfiderungdamt durdaus nidit
beredytigt, willtiiclidy bdie Eniridtung der Sojten
boraujdreiben. Vielmehr mufy dbad Verfiderungs-
amt nady § 1595 das verlangte Gutadhten aud) obne
bie Cuniridtung der $often in gewiffen Fallen ber-
beijdhajien. Diefe Falle find die, in benen nody nidyt
ein Gutadyten bed pon dem Berfidjerten jelbjt ge-
wablten behanbelnden NAratesd virlieat und das _bom
Berfiderten verlangte Gutadten fitr die Entjdpei-
bung bon Bebeutung fein fanm,

G& fragt fid) nun, ob bie Werfiderungsamter
bieje Bejtimmung degd § 1605 im Sinne beg Gejeles
burdyfiithren. Jdy tenne eine gange Reibe von Fallen,
in denen bie Yrbeiter den Untrag nady § 1595 ge-
jtellt Baben; aber nod) niemals ijt der Untrag an-
genommen worden. Ja, idy habe den Eindrud, daf
dag Verfiderungsdamt oft genug gar nidit die Frage
gepriift bat, ob die Worausjepungen desd § 1505 bor-
[iegen.

Dabei ijh gu unterideidben, ob ¢8 fidh um Aenbde-
rung von Dauerrenten handelt oder nidht. Jn den
Fdllen der erjterem Art mup je ein Wertreter der
Unternebmer und der MWerjiderten in der miind-
lidlen QVerhanblung bded Berfiderungdamied mit-
wirten; und dann fann bder Urbeitervertreter bdie
Frage aufwerfen, ob nidit das verlangte Gutadyten
nady § 1605 Berbeigufdhaffen ijt. Jn den anderen
Fallen freilidy ijt allein der Borfibende des BVer-
fiderungséamtd mapgebend. Oier onnen Iwir nur
durdy die Bejprechung unferer .Erfahrungen auf eine
befjere Beadytung ded § 1595 BHinwirfen.

Nod) widtiger ift eine andere Beobadytung. Jh
babe fjtetd dort, wo ein eitere8 Gutadten notig
fdien, bie Urbeiter auf die Beftimmungen bder
§§ 15956 unbd 1506 aufmertjam gemad)t und ihnen
dringend empfoblen, bie Antrdge au ftellen und fidh
ausbdriidlid) gu erbieterr, die Sojten des berlangten
Gutaditend im boraus gu eniridten. Das babe id)
den Urbeitern miglidhft nod) einmal eingefdarit un-
mittelbar, bevor Jie auf das Werfidherungsamt ge-
gangen find. Tropdem ift e8 auffalfend Haufig vor-
gefommen, dafy die Urbeiter fid) durd) den Verlauf
der Verhandlung vor bem Berfiderungdamt ver-
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leiten liegen, ifren Antrag nidt ober nidt bejtimmi
genug 3u jtellen,

_ Daber ijtelle i) die UAntrdge feit ciniger Jeit
fhriftlid im Anjdlul an den Cinjprud) gegen
oen Bejdeid und rate den Arbeitern bor ibrer BVer-
nehmung aui dem Verjiderungdamt nody bejondersd
vringend, die Untrage nidyt etwa guritdzuzichen. lnd
dod) fommen aud) jept nod) Fdille vor, in denem bor
dem Werfiderungéamt bdie Arbeiter aui bdie bon
ihnen verlangten Gutadyten jdliehlid) bverzidteten.
Tie einen taten bies, weil fie nady den Crildarun-
gen Ded Borfifenden zu der Meinung gelommen
jind, ifre Cadye jtande jo gut, daf & einesd Iveite-
renr Butaditens gar nidyt bebarf, und bak fie bdes-
halb bie Stojten fiix dbas verlangte Gutaditen fparen
tonnten, Spater waren fie freilidy um fo aufgereq-
ter, alg jie den ungiinjtigen Enbdbejdyeid der Berufs-
genofienjdyaft erbielten. Andere wicderum glaubten
nady den Verbhandlungen vor dem Verfidherungsdamt,
dap jie fidh mit dem auf ihre Stojten einguholenden
Gutadten nidht jo au beeilen braudyten; fie Hatten
ihren Antrag .nur vorldufig” auriiditellen Ilaffen;
und, nadpem ber ungiinjtige Endbejdpeid eingetrof-
fen war, berlangten jie, dap jept ibr Untrag auf
Bejdajiung bes berlangten Gutadytensd wieder auf-
genommen terbe. Sie fonnten ed gar nidyt beprei-
fen, daR jebt die Meditslage fiir fie anbers und bdie
Yehorde nidyt mebr verpjlidhtet fei, ihrem UAntrage
unbedingt jtatizugeben. — Wie war ez moglid, daf
die Urbeiter dDurd) die Verhandlungen vor dem Wer-
jiderungsamt fo irregefiihrt worden find, obgleid)
idy fie furg vorber iiber bie Vejtimmungen ded Ge-
jeBes aufgetlart und auddridlid babor gewarnt
batte, fidy auj bie Buriidnahme ihrer UAntrage ein-
aulaffen?

_ f¥reilidy vor bem Oberverfiderungéamt und dem
Meidys- ober Lanbesberfiderungdamt ijt es fiir bdie
Urbeiter nody viel fdivieriger, cin notwenbiges Ghut-
aditen bon dem WArate gu berlangen, den fie fiir den
geeignetiten dagu Balten. Den Antvag, daf in begug
auf bdie aratlidern Gutadyten dicjelben Beftimmungen
bor den hoheren Beborden gelten jollen wie bor dem
Berfiderungsamt: diefen Antrag baben die biirger-
liden Sarteien abgelebnt und bdafiir die folgende
Bejtimmung des § 1681 angenommen:

$Wenn ber Verfiderte ober feine Hinterbliebenen be-
antragen, bap ein beftimmier Arjt gutadytlih qehort
werbe, lann bas Oberverfiderungsdami, falld ed biefem
Antrage ftattgeben toill, biefe Anbdrung von ber Bebin-
gung abbingig madien, daf ber Antragfteller bie RKoften
voridyieht und, falld bagé DOberverfidherungdamt nidht an-
bers entfdeibet, fie endgiltig trigt.

Der Beridyt der Reiddtagsfommiifion qibt im
6. Teil Geite 64 bdie WVerhandblungen iiber diefen
Antrag ausfithrlid wicder. Daraus ijt gu entneh-
men, dafy die CEntideidbung bariiber, ob bem An-
trage bes Wrbeiterd Folge gegeben wwird, dem Er-
meffen der Behirbe — ahge?ee en bon einem dufer-
liden Grunde — nur deshalb iiberlafien worden
ijt, weil auf bdieje Weife eine giwed(vfe BVer-
jdleppung ded Berfahrend berhindert werben
jollte. mnady miiffen: die Behorden dem Untrage
Des Urbeiterd bann Rednung tragen, wenn ed nidt
ausdgejdlofien ift, dbap basd perlangte Gutadhten bon
Bedbeutung fein fann, fie diirfen nur dann den An-
trag ablehnen, wenn fie nad) getviffenhafter Priifung
bes Falled gu dem Sdlufy fommen, dah aud) ein
fiir ben Arbeiter ginfﬁaerel Gutadten auf die Ent-
fdeibung feinen Einfluf DHaben lann.

Wird tatjadlidy bie neue BVeftimmung immer in
biejem Sinne ausgelegt? MRir find bereité in man-
dem Falle ftarfe Breifel dariiber aufgeftofen. Jd

fle.1

Fiircbic aber, bag nad) der Stellung bed Reiddber-
iderungsamtd au der Vejtimmung wir in Bufunit
bier nod) {dhledhtere Eriahrungen alg bidher madjen
oecben.

NAusé bder Cntjtehungdgefdidite der Bejtimmung
gebt berbor, baf § 1681 e8 den Nrbeitern crmibg-
liden joll, durdy die DBehorde cin Gutadten bdes
Nrated berbeijdhaifen au - laffen, ben fie Dbenennen.
Hat aljo der Arbeiter cin jolded Gutacdhten berlangt
und muf die Behorde anerfennen, dak ein Iveitercs
Gutadyten von Bebeutung fiir die Entideidbung jein
farm, dann mufp jie, im Sinme der neuen Wejtims
nmung, den bom Axrbeiter benannten Arat
au einem Gutaditen auffordern. Fut die Behorde
dies nidyt, jonbdern ldgt ein neucs Gutaditen bon
cinem anderen Argte abgeben, jo ift dber Arbeiter
um fein Medit auf ein Gutadhten jeincs Ver-
trauengarates gefommen.*) Der Arbeiter bat bon
feinem ¥ntrage wabrideinlidy Sdaden und feinen
Jupen, § 1681 bat ben entgegenar” Bten Criolg,
alg der Gejepgeber bcabﬁdjtigt hatt

Died ijt jo jelbjtverftandlid), oaf bei der DBe-
ratung der neuen Bejtimmung der Antragjteller, Aby.
Zrimborn, awar ausfiihelid) den Fall bejprady, bdie
Behorde Ionnte iiberbaupt fein weitered Gutadhten
berbei{daffen, obgleidy e# notwenbig wire; Dagegen
ift er gar midt auf ben Gebanfen gefommen, baf
bie Wehorbe auf ben Untrag ded Arbeiters givar ein
weitered Gutadyten befdaift — aber nidit vom BVer-
trauensarat de8 Arbeitersd, fonbern bon einem
Bertrauendarat feined Gegnersd, ber Berufs-
genoﬂ'mfcbaﬂ ober ber ﬂcr?id;crungsanimlt. Und
od) 1jt ein fo[d unerhdrter Fall bereitd borgefom:-
men, und dad Reiddovcrfiderungdamt hat dag 1ln-
v tblide twahr gemadyt, Hat diefed Verfabren fiir
auldffig erflart. Die Cntjdeidung bhat die Bolfs-
tiimlide ZJeitidrift fiir prattijde Arbeiterverjidyc:
rung, laufender (19.) Jabrgang, Seite 213, ver:
offentlidyt.

Unter diefen Umitanden haben wir guien Grund,
genau aufgupafjen, wie audy § 1681 bdurdpcfiibrt
wird. JXebed Yrbeiterfefretariat follte moglidyit biel
Belege jammeln, damit wir gegen eine ungiinjtige
Nuslegung Ser neuen Bejtimmungen mit Criolg
vorgehen fonnen.

Hanau a. M, Gujtav Hod.

3thzitn:zﬁﬁcrug.

Ueber bdie Unterfdriften in dben Wahlvorjdlags:
liften file die Ortdtrantenfaffenmwabhlen.

Die in Gcljentirdhen Deftehende Ortdfranfen-
fafje fiir den Stadtteil bder fritheren Gemecinte
Uedendori bat am 28, Juli d. 3. die Wahlen zum
Ausdjdup gum 14, CSeptember 1913 audgefdricben
mit folgenben auj die Wahl- und Borjdlagslijten
lautenben Bejtimmungen:

+Die Wahl ijt gebeim; gewahlt wird nad) den
@runbdjagen ber Werbhaltnismwall.

Die Wablvorjdlage find dbem Worjtande bis aum
16, Augujt 1913 eingureiden. 8 werben nur jolde
Eaﬁlwtfd;l&g: beriidfidytigt, bie fpatejtend bier
Wodjen vor dem Wabltage eingereidt find.

Die %ab!bntfd)h% ber Wabhlberedtigten miijjen
von minbdejtend 10 Wablbereditigten unteraeidynet fein.
- Wit ben Rab_lboridplcgcn fitr Berfiderte ift bon
jedbem Wetverber eine Crilarung bdariiber porgulcgen,
baf er gur Annabhme ber Wabl bereit ijt.”

T %) @iebe aud die Audflibrungen in diefer Nummer ber
Yrbeiterrehid-Beilage unter der Ueberfdrift ,8u § 1506 der
Reidsverfiderungsdordnung”, Seite 3.)
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Gine gur Wahl eingereidite Vorjdlagslijte bder
Chriftlidhnationalen trug gwar 10 Unteridriften, dod)
baren drei von ben Vetreffenden nidht eigenbhindig
gegeben. Von bden abgegebenen Grilarungen, bdie
WBabhl angunehmen, mwaren 37 Unterjdriften nidt
cigenbandig geleijtet. Zu der Wablvorjdlaaslijte
ourden erjt bom 22, 23, 26, und 29, Augujt nod)
je cine Unterjdyrift beigebradyt. G3 waren jomit
11 Unterjdriften vorhanden. Von bden 37 feblenden
Unterfdyriften der Ranbdidaten betr. Crildarung, bdie
Wahl angunehmen, wurben bis Ende Auguijt 27 bei-
gebracht; die fehlenden 10 wurben dbann von der Lijte
gejtriden.  Dic gegen dieje Manipulationen: einge-
tlagte Bejdwerde wuvdbe vom Berfiderungsamt als
unbegriindet guriidgemwiejen. Auf die hiergegen beim
Coerverfiderungdant Dovtunund erhobene Bejdhwerde
bat aud) diefes am 31, Ctober 1913 die Bejdverde
aus folgenden Griinden uriidgewiefen:

@m“£ § 8 ber Wahlordbnung ber genannien Saffe
bat ber Borftand bie eingereidhten Wablvoridlage 3u
pritjen und etwaige Anjtande umgebend bden ¥abl-
bor{dlagdvertretern mitjuteilen. Die Anftinde miiffen
fpitejtens 2 Wodjen vor bem Wabltage befeitigt fein.

Dies ift gefdehen. Die bret feblenden bew. nidt
eigenbiindig abgegebenen Unterfdrifien find in ber vor-
gefdriebenen Frift famtlih) durd) eigenbandige Unterfdrift
nadygeleiftet worben,

Die Namen huimigen Borgefdlagenen, die fih nidt
in ber fraglidhen Frift dburd) nadtrigl Unterfdrift jur
Annabme ber Wahl bereit erflirt Hatten, find ferner auf
ber Wahlvoridlagalifte acfmﬁnn worben. Da fomit bie ge-
rilgten Mingel redhtzeitig befeitigt waren, lag gernip § 8
Abf. 5 genannter Wablordbnung fein Anlaf bor, den Wabhl-
boridhlag filr ungiltis ju erflaren.

RNad) ber Entfdeidung ift s alfo nidht notivendig,
baf bie WBordlagslijten bie erforderlidien lnter-
fdhriften bid aum Ablauf bder Ginreidungdfriit
tragen, fondern biefe ¥omnen nod) nadytraglich bei-
gebrad)t mwerden. G2 ijt natitclidh nidht ausges
idbloffen, Dbaf ein anderes Oberverfidherungsamt
entgegengefelit entjdyeidet.

®elfentirchen, P. M.

*®

Jm Anjdlup an bdie borjtehenden Darle ungen
fei nod) auf eine Gnijdeidbung ded Ral. Oberver:
jiderungdamtd gu Dredben-Altjtadt vom 1. Novem-
ber 1913 vermwiefen. Diefer Cntideidung lag fols
gender Sadperhalt gugrunde:

Sm Begirt ded Verfiderungdamis GrofenBain
ar_eine Borjdlagslifte fiic die Wablen gum Aus-
jhup der RKrvantenfafie eingereidyt, deren eine bvon
dem  Untergeidiner nidht perfonlidy gegeben mar.
Jnnerbalb der gur nadytraglichen Unterjdrift ge-
gebenen breitdgigen Frijt twar die Unteridrijt des
Betreffenden nidht au erlangen, wobl aber crfldrte
fid) cir anderer Wabler innerhalb diefer Jeit bereit,
die Wablvoridlagslijte mit gu unterjdreiben. Dasd
Berfiderungéamt wied diefe angebotene Unterfdrift
guritd und erfldrte, mangeld redytseitia eingegange-
ner ieiterer Lijte die auf der eimen bon anberer
Geite eingereiditen LRifte untergeidnete Perfon ala
aewdhlt. Die dagegen eingelegte Wefdyverde Batte
Crfolg. Mit folgendber Wegritndung erllarte das
DOberverfiderungsamt die MWahlen fiir ungiltig und
ordnete cine Neumwalhl an:

Dad Berfierungdamt vertritt ben Standbpunkl, bdap,
gb‘a aﬁ?nn auf bem BWa I”Ft?lb : ald un:“i‘l'l:?;i:ﬂia

u nommen tlu?cn feblend
aud) mur von iom Gatle abgegeben Werbew Ddiltien, und
Y TN
erungsamte n eing , n em
Jeitpuntte setuc WAenderung ber ald Weriveler dbed Wahl-
;o:;[d;lafgiu angegebenen onen nidgt mebr Juliffig ge-
en .

Diefe Auffaffung lakt fid jebod) nicdht rechtfertigen.
Der Bertreter des Wablvorjdlages, ber fiir die Vejeiti-
gung aller Anftande ju jorgen bat, ift bei Befdaffung dber
nady § 7 Abj. 2 dber Wablordnung erforderlichen 1lnter-
{dyriften von 10 Wablberedytigien nidyt an diejenigen Per-
fonem gebunben, bdie bierju junadit augerfehen waren,
DTie Aufsdblung folder ‘Perfonen auf dbem Wablvoridilage
ift, bda bie MWahlordnung Dbdie eigenbandige Unterjrijt
berlangt, bedeutungslos, ftebt alfo dem Halle aleid, dap
eine Aufjablung itberhaupt unterblieben ift. Wil oder
fann eine ber in Ausfidht genommenen Perfonen die Unter-
fdyrift nidht leiften, fo bdarf bie fjehlende Unterjdrift von
jebem anderen Wablberecdhtigter nachgebolt werden. Gine
Bejdyranfung in diefer Ridtung ftennt die Wahlordbnung
niht. Das Berfiberungsamt bat fomit ben Arbeiter
Ublig an der Grfilllung einer Vorjcrijt der Rahlordnung
in unzuldffiger MWeife gebinbert.

Da der_Wablvoridhlag I qiltig gewefen Iwire, wenn
WU am 13. Ottober unterichrieben batte, ift die in ber He-
tanntmachung des Werfiderungsamts vom 17. Ottober
1913 getrojjene GEntjdeidung, dbap nur ein giltiger Wabl-
voridlag ber Berfidherten innerbald bder fefigefetten Frift
eingegangen fei, nicht jutrefjend.

Diefe Gntjdheibung wird dusbalb aufgehoben. Tas

Berfiderungsamt wird aujgefordert, die ¥Wabl der Wer-
fiderten filr ben Ausfdup bder Algemeinen Cristrantens

taffe WMaunborf ju roiederbolen. (Afteny. Nr. 45 Sr.
u Rr. 766 d. VWIH.

3u § 1596 der Neidoveriidherungdordnung.

Rad) § 1696 R.V.O. ijt auf BVerlangen des Ye-
reditigten in allen Fillen, wenn cr die Kojten im
boraus entridhtet, ein von ibm begeidmeter Arat ais
Gutadyter gu boren. Das Stonighidhe Landesverjiche-
rungsamt in Dresden bat in gwei Fallen entjdieden,
Safy eine Berlepung diefer Vorjdrijt dem Bered)-
tigten ein  jebr mwidtiges Red)t nimmt und als
wejentlidier Mangel deé Verfabrens die Juriidver-
weifung der Sadie an die Lorinjtang behufs BVejei-
tigung diefes Mangels rveditfertigt.

Jn der einen Streitfade batte der Beredyigte
den Dr. X. bei der lniverjitatdtlinif verlangt; die
Unterfudung eriolgte aber bei Dr. §). bei derjelben
Unftalt. (J. L. 93.)

Jm anderen Falle war gwar das Verlangen ded
Bereditigterr nidt gang bejtimmt geftellt worden: ez
ging aber aud der Protofollnieberidrift foldes BVer-
langen hervor. (I. L. 46.) Die Entjdheidungen find
ald grundiaplidy widitige au begeidhnen und bei dem
immerhin bedeutenden Wirtungstreid ded Lanbdes-
oetﬁcbermgsamtcs fiic bag SKonigreid) Sadifen weit-
gebender Beadytung wert. St.-Dr.

RKaun die Wiblbarteit jum Audidhuf- und Vor-

ftandomitglicd ciner Vetriebdtrantentaffe von

mehridbriger Vejddftiqung im Vetriebe ab-
dngig gemadyt werden ?

Ginige WBetriebstrantentaffen Batten in ifrer
Sapung (aui CEmpjeblung 1bres Verbandes) bdie
Wablbarleit bon Ausjduf. und BVorjtandsmitgliedern
bon bdreijdabriger rbeitddbauer im Betriebe abhingig
madjen twollen,

Auf Bejdywerde hat das jujtindige Oberverfidhe-
rungsamt bie Genehmigung zu biefen Sabungs-
bejtimmungen verfagt, da eine foldye Befdrantung
ber Wabhlbarfeit mit der Reidsverfiderungdordnung
unbereinbar fei. Qebtere fprede fid) in biefer Be-
giebung ebr flar aus. Gine mweitere Grgingung
dnne nidt ins Welicben eingelner geftellt bleiben,
die gur ufjtellung ber Sapungen berufen find. Das
Landesverfiderungsamt Dresden Bat diefe Y-
faffung Dbejtatigt, die eingelegte Befdiverde guriida
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Clreitiragen daz O.B.91, angurujen, Die Streitig-
feiten jind nidht im Sprudperfahren, jondern im Be-
fdlugverfahren gu erledigen, fiir dag die Beitimnum-
aci in den §§ 17801790 der WMW.O, maggebend jind.
Die Verhandlungen im Bejdlufveriahren find nidyt
difentlid), Das Werfahren jreht, wie das Eprudyver-
fabren, unter dem Grundjap, daf die materielle
Wahrheit von Amts wegen u erforiden ijt. Den
RParteien liegt teine Beweisdlajt ob,

RNad) der Statijtit der Gewerbe. und Kaujmanns-
geridhte jind die Streitfdlle, in denen €8 jih allein
um Ddie Beredynung und Anredynung der von den Ars
Deitern  au  leijtenden Srantenverjiderungsbeitrage
und Cintrittdgelder Hanbdelt, nidt jehr zablreid). Das
bat jeinen Grund Ddarin, dak jolde Gtreitigleiten
meijt im Jujammenhang mit anberen Lofnjragen
aujtretenr und mit bdiejen entjdyieden werden. JIn
Juiunit wird nun vielfad) eine Trennung borge-
nomnen werden miifien. Kommt der Arbeiter nidht
durd) dag Anrufen des Gewerbegeridyts zu jeinem
Jedyte, jo wird er dann fiir die Veitragsjtreitigleit
nod) dbad Verjiderungdamt anrufen miifjen. Dabei
fei daran ervinnert, daf die Streitigleiten iiber bdie
Bevednung der Cintrittsgelder deshalb twegiallen,
eil die Stafien gur Erhebung von Cintrittageldern
iiberhaupt nidyt mehr befugt find. Fr. Kleeis,

Die Mitgliedfdaft bei einer Betriebdfrantentaffe
Pann nidt von der dratliden Unterfudung ab:
hangig gﬂuadpt werben, fondern wird erivorben
urd) die Aufnahme der Arbeit.

Dad Kranfengeld muf; vollgezahlt werden aud
bei teilweifer Erwerbdun feit, eine Um:
redyuung teilweifer Griverbdunfdhigleit auf volle
- Tage ift unguldffig.

(Urteil bdes Amisgeridts Uerdingen-Mhein bom
14, Januar 1913, 4 C, 495/12, und desd Landgeridyts
3u Strefeld vom 1. Juli 1913, 1 S, 73/13.)

Die Fabrifarbeiterin Frau H. war jeit Jahren
in der Baummoljpinnerei Uerdingen bejdditigt,
jtellte die Arbeit wegen der Crivanfung ihres Sindes
7 Wodhen lang ein und auj Drdngen des Weijters
nabhm fie am 3. Juni 1912 die Arbeit des Morgens
vieder auf. @ie arbeitete den gangen Tag, befam
in ber Nadht einen Vlutjturz und mufte dr3tliche
Dilfe in Anjprudy nehmen. Die Firma madt bdie
Cinjtellung von  Arbeitern bon einer aratliden
Unterjudung abhingig; die erjten 14 Tage gelten
al3 Rrobegeit, in der jedergeit Entlajjung und Aus-
tritt guldjfig ijt. Da Frau 9. bei ihrer Wieber-
aujnabme bder Bejdyaftigung nidt dratlid unters
fucht worden tar, veriveigerte die Wetriebsfranten-
fafie der Firma bdie Unterjtitbung fitr den Strank:
heitsfall, der eine 15wddyige Eriverbsunfabigleit jur
#olge Datte. Nady der Unfidyt ded behandelnden
Yrgte3 mwar die Sranfe nidt voll erwerbsunfibig,
fondern batte Halbe Tage lang leidte Arbeit vers
vidten fonnen, .

Nady erfolgter Vejdpverde Heim Wiirgermeijter
flagte Frau §. auf Gewdhrung der ftatutengemipen
Unterijtitpu Dasd Amtsgeridt fprady ihr fiic gehn
Tage Sranfengeld a 1 ML zu ausd folgenden
(iiriingﬂg bie glaublviirdi Wudf ber 3

«Durd die glau et Jeugen , . .,
ift feftgeftellt, buh b;c Rli‘g?ﬁn anu:[:rbm nme;m ift,

et

ieber bei ber et Baummwo! erei in Dienjt
i freten. Der Jeuge M. Hat weiterhin betunbet, bap et
al@ Meifter sum Ginftellen bon Ar befugt war und

« «« ben gangen Tag De-

tl:‘aiuhle Rgtctln m:&

baf bie, Rldgerin am 3. Juni
[haftigt gewefen ift.

Aug biefen Tatfaden folgt,
§ 2 bed Ctatutd ber Bellagien,

§ 1 bed Strantenverfiderungdgefetes Mitglied ber
Stranfentaffe geworben ift, dba fie als eine in ber &Fabrit
aegen Yobn befdaftigie Perfon angeftelit war und ibre
Yefdydftigung durd) den Arbeitsvertrag mit dem Jengen
M. auj mebr als eine Wode feftgefest war.

Dap Kldgerin fih vor Eintritt in den Dienft der We-
tagten nidyt einer drjtlichen Unterfuchung unterjogen bat,
ift unerbeblid). Mag aud), wie der Jelige B, belunbet,
ber Portier ber Baumwolfpinnerei Yfnweifung baben,
feine Perfon anftellen su laffen, bie nidht dburdh arjtliche
Attefte ihre Gefundheit nadweift, fo ift diefe Anordnung
gegeniiber bem § 1 ALJ. 2 ber Arbeitsordnung unerbheb-
li. Aug derfelben ergibt fidy lebiglich pie Berpilichtung
fiilr bie Arbeiter, fid) itberbaupt ciner von ber Sranfen
!qff; geforberten drjtlidden lnterjudung ju unter-
3ieben.

Daf biefelbe vor Einftellung in das Arbeitdverbali-
nis erforberlidh ift, ift aus der Nrbeitdordbnung nidst er-
fihtlich). Nady erfolgter Ginftellung obne vorberige Linter-
judung ftann bdie Bellagte Ddie Nidytbejolgung der MAn-
orbnung ber Baumwolpinnerei der Nligerin gegeniiber
nidyt geltend madyen.

Jit fomit Stlagerin Mitgliep ber BVellagten geworden,
fo ift biefelbe gemdp § 5 ihres Statutd bei einer eintre-
tenden  Griwerbsunfabigleit jur Jablung bes Stranfen-
gelbes berpflidhtet. Der ald Jeuge unbd Sadyverftanbige
pernommene Ganitatérat Gerhaxis beftatigt, dbak er von
ber Stlagerin verjdyiedentlih wegen ftarfer Stopjicymerjen
unbd ivegen eines Nafenleidens, bei weldem baufig Blut-
ergup durd) benm Tund eintrete, lonjultiert Yoordem fei.
Das Leiden bder SKldigerin habe jedbodh) nidht beren vol-
ftindige Criverbsunjabigleit jur Folge qebabt, fonbern
babe fie nur teillweife in ihrer Grwerbsjabigleit beein-
tradytigt, fo bap biefelbe nur eine geringere Stundbenjabl
tiglid ju arbeiten imftande war. Die rage, inmwieweit
unter diefen Umiftinben bie Raffe zu einer Unterftitgung
berpilidytet ift, unterliegt bem billigen Grmeffen besd Gie-
ridts, weld) legtere Anfidht audy bei Dabn, SKranfenver-
fiberungsaefey ©. 82 ju § 6, vertreten ift.

Das Geridht hat tn vorliegenden Falle eine lUnier-
itilpung gemip dbem Gutadyien bes Gadyperftandigen, ber
cine Criverbaunfabigleit von 8 bid 10 Tagen annimmt,
als angemeffen eradjtet und eine Berpflihtung jur Jab-
lung einer Unterftiigung fiir 10 Tage durd) bie Bellagte
in der an fid) unbeftrittenen Hohe von pro Tag 1 ML, als
gegeben eradtet.”

Die biergegen eingelegte Berufung BHatte bden
€rfolg, baf bie Kldgerin vom Landgericht das bolle
Sranfengeld fiir die 90 Tage mit 90 M. gugejproden
exhiell, Die Begriindbung lautet:

~Der Worberriditer hat offenfidhtlidy den Stanbds
puntt der Pragis, wie er in Hahné frantenverjides
rungégejep, 6. Auflage, Seite 91 Anm. b, nieders
gelegt ijt, vertannt, €8 ijt dbort ausgefiihrt, dak ber
Rranfe, wenn er aud) immerhin nod) in geringerem
WMape gu irgendeiner Erwerbstitigleit fibhig jei, dodh
ben Anjprudy auf dad volle Kranfengeld behalte,
wenn er nur obhne Gefabr der Werjdlimmerung
L&;imﬁ Quitandes feiner Arbeit nidyt wieder nadgehen
dnne. Dagegen fei ed nidyt begriindet, bas Stranfen.
geld bei teilweifer Griverbsfdbigleit etwa anteilig
nad) Brudyteilen gu gewdhren. Dies lepitere Hat aber
ber Wordberridter getan. Aus den aratliden Guts
adyten ergibt fid), baf bie Sldgerin o erbeblich
[eidend gewefen ijt und infolge ihres Leidens fo jtart
an Sopiidmergen gelitten , baf fie iiberhaupt
wihrend der gangen Jeit von 90 Tagen nur in ge-
ringerem MaRe arbeitsfihig gewefen ift. lnter
diejen Umijtdnden fteht ibr aber das volle Nranfens«
geld au.

Unter Aufbebung bdes erftinftanglidhen Urteild
und desd Vejdhlufies des Biirgermeifters in Uerdingen
Wwar bafer dad erjtinftanglide MUrteil bahin U
andern, daf die Beflagte gur Jablung von 90 ME,
au beructeilen togr.” G. W.

—
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getviefen und damit fiir bas Konigreid) Sadifen in
diejer Klage grundiaplidy guguniten der BVerfidherten
entjdicden. (LB, 987 u, 1049,) St.-Dr,

Der €treit iiber Unvednung und BVeredynung
dber Sranfenverfiderungdbeitrags-AUnteile.

Geradegu cin Sdulbeijpiel dafiir, wie gerjplittert
und unitberfidhilich unjere Gejebgebung in manden
wragen des rbeiterrvedyts ijt, Dbietet bdie Megelung
der Streitigteiten gwijden dem Unternehmer und
den vom ihm Dbejdajtigten Perjonen iiber die Be-
redynung und Anredinung der von diefen u leijtenden
Stranfenberjiderunggbeitrage und Eintrittsgelder,
Jurgeit finden jidy Loridriften iiber diejfen an fidh
einfachen Gegenjtand gerjitreut in den §§ 5H3a, 65, 72,
73, T8 bes §t.B.6., § 81a Nr. 4, § 81b Nr. 4 der G.LO,,
§ 4 ABJ. 1 Nr. 5, §§ 76, B3, 84, 85 desd .., und
§ 0 Ne. 5, § 19 ded K.G.G., Danady find ujtandig
gur Crledbigung der gedaditen Streitjaden:

a) Die reidsgejeblidhen Gewerbegeridite fiir BVers
fidberte, die bor bdiejen ibhren Geridtsdjtand
haben,
bie [andesred)tlidien Gewerbegeridite fiir Ber:
fidierte, die vor bdiefen Redt nehmen,
¢) Jnnungsidiedsaerichte, joweit fie eingeridhtet
find, fiir Streit wijden Arbeitgebern und
Ghejellen, .
die Jnnung fiir Streit gwijden Innungdmit-
alied und Lebrling,
die Staufmannsgeridite, wo jolde bejteben, Dei
EStreit gwifden Kaufleuten und ifren Gebhilfen
und Yebhrlingen,

f) bie ordentlidhen Geridhte (in Wiirttemberg dig

b

d

€)

(Bemeindeqerichte) fiir Ddie jonjtigen Wer-
fidierten und bdba, wo Ieine Gewerbe: oder
Staufmannsdgeridte bejtehen, jowie fiir alle

Berjidierten, die nidht nad) ¢ ober d Redit au
nehmen Bhaben,

die unter f genannten Verfidherten ober deren
Arbeitgeber tonnen bdie borlaujige Entjdeidung
bes Glemeinbevoriteherd anrujen.

s 1t unmoglidh, dbak fidy der einfadje Arbeiter
i diefem BWuijt von BVejtimmungen uredytfindet.
Nady den Vorjdriften ijt ein einigecrmaBen befriedi-
gended Berfahren ur Sdlidhtung der in Frage
jtebenden Sireitigleiten mur bort gegeben, wo Ge-
werbe- und SKaufmanndgeridite porhanden find. Dieje
find aber befanntlid nur fiir jolde Gemeinden obli:
-patorijdy, die nad) der jeweilig lebten Bolfsziabhlung
mebhr alé 20000 Ginwohner gaben. Die Negelung
burd) bie Innungen ijt vieljady nidyt ohne Vebenten;
am ungeniigendjten ijt natiirlid) dbie Jujtandigleit dber
ordentlidhen Geridhte (Umtsdgeridyte). Die unter g
eriwahnte, im § 76 bed ®.8.®. vorgejehene Anrujung
beé Vorjtebers der Gemeinde (Biirgermeijter, Sdult-
beif, Ortévoriteher ujm.) ijt jdhon BHeiy umitritten
worden. WBerjdyiedene Kommentatoren zum 6.6,
(Mugdan, Anmert, 3 gu § 1 und Wilbelmi-Betver,
Unmert. 7 gu § 76) haben fie ald unzuldjjig Hinge-
jtellt. Jebenfalld ijt das Werfahren unter den Ver-
jidderten audy fehr unbefannt.

Der Entiwurf der RBO fabh in jeinem § 435
eine Uenberung bierin bor und iibertrug die Cni-
jdeidbung dexr Streitigleiten den Werfiderungdimtern.
Bur Begriinbung hieh e S. 143 und 145 bder An-
lagen gum Gniwurf der Reiddverjiderungsordnung:

,Die Streitigleiten 3wvifden bden Wrbeitgebern und
ben Berfiherien iiber die Beredhnung und Anrednung
ber Beitrage find an fih meift von geringer Tragiveite.
Coweit fie mit Streitigleiten fiber bas Lobnverhilinis
fiberhoupt verbunben find, erlebigen fie fih jumeift von
felbft sugleidhy mit der Entideidung iiber den Lohnbetrag.
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Wo fie einen felbftindigen Gegenjtand ded Streited bil-
ben, werben fie unbebenflid) bden befonderen Jnjtanien
ber Reidpsverfiherungdordbnung unterftellt werven fon-
nen. . . . Die Nbbilfe, bie ber Entivurf nad) allen diejen
Hidtungen bin vorfdlaat, wird in ber ‘*Praris fider
wobltuend empjunden twerben. Miiffen jept neben dem
Stranfenverfidherungsefepe felbft ftetd andhy nod) dbie num
fangreidien Vorfdriften bdes Geridisverfaffungsaefeyes,
ber Jivilprojepordbnung ober Dder Lonbesgefege mit
berangejogen  werben, fo fafit der Cntiourf die fadlichen
unb bie (&erfahrtnshot[d)tiﬂm in ein Gefey zujammen.”

Die Sommiffiondberatungen iiber die neue Be-
ftimmung waren jehr furg, ed wurde nur der Jujak
angenommen, dap die Streitigleiten burd) den Be-
jhlupausdidup ded Verjiderunpdamied au crledigen
feten. Die endgiltige Fafjung, die nun § 405 bilbdet,
lautet:

»Entfteht jioifden bem Arbeitgeber und feinen Be-
fdaftigten  Gtreit dfiber die Veredhnung und Anrechnung
threr Beitragéteile, fo entideidet endgiltig bas Verfide-
rungsamt (Befdlupausidufp).”

Der Artitel 101 bded Cinjithrungsdgefebes 3ur
RB.LO. jagt, daf mit dem nady Actitel 4 dedjelben
Gejebed feitgefepten Tage (dbas ijt am 1. Januar
1014) die Ne. 5 im § 4 A6{. 1 desd G.G.G, und dic
RNe. 5 im § 5 bed Gejebesd betr. MGG, wegfallen.
Streitigleiten, weldie vor diefem Beitpunft anbangin
geworden find, werdenm bon den bis dabhin ujtdndig
gewejenen Stellen erledigt. Die Begritndbung 3u
diefem Avtifel ded Einfithrungsdaciches jagt, dak bdie
NRummerfolge in den beiden Paragraphen des ¢1.65.6),
und bes K.G.G, indefjen nidit geandert werden joll,
weil bied wieder gablreidie anbdere Aenderungen ur
Folge Bhaben miigte. Was die Wejtimmungen bder
&.0. diber die einjd)lagigen Aujgaben der Jnnungen
anbetrifit (fiehe oben unter ¢ und d), jo regelt ber
YUrtifel 103 desd CEinfitbrungdgeijeesd dad Nabere. 8
wird babei dem § 81a der GO eine neue Fafjung qe-
geben und dabei ald eine Aufgabe der JInuung Hin-
gejtellt: 4. Die Cntjdeidung vpn Streitigfeiten der
im § 4 des G.G.G. begeidhneten Art Fwijden bden
Jnnungémitgliedern und thren Lebhrlingen.” Ter
§ 81b erhilt eine Fafjung, nady der die Jnnungen be-
fugt find, .4. Sdiedsgeridhte au erviditen, weldye be-
rufen finb, Ctreitigleiten der im § 4 ded ®.®.(5. De-
aeidneten Art gwijden den JInnungdmitglicdern und
ihren Gejellen und Arbeitern an Stelle der jonit zu-
jtdndigen Bebdrden gu entjdeiden.”” Da nun aber
im § 4 des G.B.G, die Erledigung dbexr Streitigfeiten
iiber die BVeredmung und Anredynung der von den
Acbeitern au Ieijtenden Stranfenverfidyerungsbeitrine
gejtridhen ijt, fo ijt fic damit aud den Jnnungen ge-
nomuten,

3 einem CGrlaf vom 22, Mirg 1913 madit dex
preugijde Minijter fiir Handel und Gewerbe davauf
aufmerfjam (und in einigen anderen Vundeditaaten
iit man dem Beijpiel gefolgt), dak die dem cinjdlaai-
gen §40e8 ¢.@.G. und §5.des K.6G1.G. entjpredhenden
Bejtimmungen der PreuFijhen WMujteritatuten fiix
@eterbe. und Kaufmannsgerichte nur nod Hig zum
1. Januar 1914 giltig, und von da ab au jtreidien
jind. €ine aldbaldige Abinderung der Statuten der
bereitd Dejtehenden Gewerbes und Saujmanndgevidyte
erideint nad) dem Minijterialerlay nidit qeboten,
jedod) werden bei Gelegenbeit anbderer Statutendnbde-
tungen ober bei Aufjtellung neuer Statuten die den
veranderten gejebliden WVorjdriften nidyt mebhr ent-
fpredienden Vejtimmungen zu befeitigen jein.

Was nun dad neue Verjabhren {felbjt anbetriiit,
fo fc%t § 405 der MMBLO., daf iiber die Streitigleiten
dag Werfiderungsamt endgiltig endjdeidet. Es
iit alio nidt angdngig, gegen lrteile iiber joldye
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eugengebiihresn, die aud dber Unfallunterfudung
erwadyfen, hat die Polizeibehivrde zu zahlen, der
die Unteriudyunn obliegt.
(§§ 117, 1564 R.B.0.)

Nad) § 117 RB.O. jallen Gebithren fiir Jeugen,
die aus der Reditshilfe exmwadifen, den Werfidperungsds
tragern. gur Lajt.  Eine Ausnabme madjen die
Mojten, die durd) die Unfallunterjudyung entjtehen.
Jad) § 1564 R.B.O. hat die Polizeibehorde den Sady-
verbalt bei Unfallen feitauitellen, fie tann Grmittes
lungen, mit Yugnabme eidlider BVernehmungen, ans
itellen.  Die durd) bdie Unfallunterjudung ents
ftehenden SKtojten fallen der Polizei aur Laijt, insbes
jondere aud) die Gebiihren fiir von ihr in der Unfall-
jadye vernommene Jeugen. JIn Preufen gewdbrt
bie Poligei im allgemeinen an Jeugen feine Entjdhi-
digung; fie fann jedod) in bejonderen Fallen nady
billigem Ermeffen Entiddadigung gewdbren. Gin
jolder Fal lag in Willih vor. Dort Batte fidy im
Stablwerf ein Unjall creignet. Wei der durdy die
Boligei vorgenommenen Unterjudung madyte jidh die
Bernebmung eined -Jeugen erforderlidh, bder im
Gtablwert gu Willidy in Arbeit jtand, aber in SKres
feld mwobnte. Die Polizei nahm bdie Bernehmung
mdt in Willidy bor, jondern liek den Beugen burd
dag Werfiderungdamt in Srefeld vernehmen. Hier:
burd) entitand dem Jeugen ein fedisitiinbiger Lobns
ausfall. Das Ctahlwert hat in feiner rbeitdorde
nung Ddie Bejtimmung ded § 616 B.G.B. ausges
jd)loffen, gablt aljo feinen LQobn an den Arbeiter fiir
eine nidit erhebliche Beit der Behindberung bder
Dienjtleiftung  obne fein Weridulben. Da bdie
Boligeibehorde dic Verjaumnis bdurd) die umitdnde
lide Bernehmung in Srefeld gum groften Teil jelbit
verurjadyt batte, jtellte der Jeuge bei diefer Antrag
auf @ritattung de# Lobnausialls, dem bie PLoligeis
berwaltung in Willih benn audy entiprodhen Hat.

@. W

NadidriftberRebaftion Jn cinem Gr.
[af; bed preufiidhen Minijters ded Ynnern vom 7. Des
aember 1899 ijt ausgeiprodjen, dak die bidher audy
bei poligeilidyen Bernchmungen in angemefiener Hobe
geaablten Beugengebiihren in Julunit
jollen, foweit ed fip wm die Jablung nidt erftats
tungspilidtiger Jeugengebiifren handelt. Die Bers
pilidgtung, fid) den Polizeibehorden gur BVernehmung
au geijteller, fei cine allgemeine und miiffe au ben
Bilidten geredynet werden, benen fidh die . lnters
tanen” Ded Staates im bHifentliden Jnterefie unent-
geltlid) gu untergiehen batten. Diejer Erlap ijt durd
eine bom 81. Marg 1904 bdatierte Winijterialver-
fiigung tvie folgt erganat worben.

»Bie ble . . . erjtatteten Beridyte erfernen laffen, find
bie Grundfige dbes Grlaffes vom 7. Dejenber 1899 betr.
bie Gewdbrung von Jeugen. und Sadyverftindigens
gebilbren bei polijeiliden Wernehbmungen und bas (5r-
mittefungdverfahren felblt, in fberwieqendem Mage aud
auf BVernehmungen, bdie in iluﬂﬂ%nmn bed § 64
G.1.8.6. . aus Anlag ber Unfallunterfuchyung nots
wenbig wurben, angewondt worben. Wir beftimmen da-
Der, dah filr Dbie Folge allgemein fo verfahren werbe.
Rur in befonderen Fallen, wo umftinblidere @rhebungen
;nvmeibga llnbi '“::b :ﬂblﬂ'ﬂm ':Imm&tﬂcbsea, blﬂ‘l:

Tagun nom Tan al T n
ugtsmu?d mrun fann, bleibt ben all’ctluu:g:n b

;a:bl[un JSiner @ntididigung nad billigem Grmeffen
erlaffen.

R N Ty i
Gin WBerlepter begog

Diefelbe wurde bon der
Wirfung vom 20. November 1009 ab (Abjdhluf

fr1

fortfallen | 1909

eined Peilverfahrensd) auj 40 Proz. berabgefeist. Dasd
angerufene Sdyieddgeridht gab 80 Brog. Der Re-
furs ber Berufsgenoffenjdaft mwurde auriidgewiefen,
bod) fete dad R.B.U. wegen ingwijden eingetretencr
Befferung im Jujtand ded BVerlepten die Rente vom
1. Januar 1911 auf 66% Proa. fejit. Am 1. Ro-
bember 1911 beantragte die Berujsgenoffenjdhait die
weitere Herabjepung der Rente auf 50 Prog. ~Der
Untrag wurde aud jadlidgen Griinden guriidgemicefen.
Auf den hiergegen eingelegten Metursd hat das R.B.9I.
am 24. Mai 1913 jolgenbde fiir bdie Berednung der
in der Ucberidrift ermdbnten cinjifrigen Frijten
widitige Cntjdeibing getroffen:

Der Wertreter ded Berleyten beantragle, den Returs
fdhon aug formellen Giriinden jurildjuweifen. Die Teil-
rente von 662 ‘Proj. fei Ddurd) Dbdad R.V/A. vom
1. Januar 1911 ab feftgefest, ber Antrag auj Herabjesung
ber Rente aber fhon am 1. November 1911 geftellt worden.
Die Jahresfrift ded § 88 L[ 2 bed G.1LV.G. fei alfo
nidt gewahrt und bder Anirag verfrilht.

Der Berireter ber Berufdgenoffenidhaft wied demgegen-
ilber auf bie Refurdentideibungen 1835 und 2332 —
Criveiterter Senat — (Umilie Nadridhiten besd R.8.91.
1901 ©eite 601 und 1909 Seite 557) bin. Die cinjabrige
Frift beginne nidt mit bem Tage der Nedytéfraft Des u-
lefyt erlaffenen Rentenabinberungdbefdeided ober ber den
lepten Renienabiinderungdantrag abweifenden Enifjdjeis
bung, fonbern mit bem Tage, ber in bem lepten Be-
[heid als Anfangstag bes gednderten Rentenbejugsd
bejeidnet fei, oder mit dem Tage ber Anbringuna Ddes
leglen Rentendnberungdantraged bel bder ufténdigen
Stelle. Die einjibrige Frift folle nidit um bdie oft lange
Dauer bed Redytdmittelverfahrend verlingert werden. Sie
fei im vorliegenden Halle vom 20. November 1909 ab
— bon biefem Tage ab fei bie Rente bed WVerlepten durd
ben angefochtenen Vefdeid vom 21. Januar 1910 ges
regelt worben — ju beredhnen und banad) am 1. No-
bember 1911, alé bie Verufjdgenoffenfdaft ben jept fireitis
gen DMinderungdanirag qgeftellt habe, lingft abgelaufen
remiea. Wolle man ber Anfidht des Vertreterd ded BVers
epten beipflidhten, fo mwiivbe fid) die einjibrige Frift je

nady bem Wusgange bed Redtdmittelverfabrens gan;
verjdyieben regeln. %ﬁtu 3. 9. bad R.BV.YU. feinerzeit ben
Returs bder

erufdgenoflenfdaft durd) dad Urtell vom
31. Januar 1911 ognt Weitered juriidgerviefen, fo bhatte
bie einjdbrige Hrift sweifellod mit dem 20, November
begonnen, und bie Berufdgenoffenfdhaft ware in ber
Sage_gewefen, aldbald nad) dem Griap bes Urteild vom
31. Januar 1911 bie Rente bes Werlepten Herabjufepen.
Durd) dbie im Grgebnis fiir fie anjdeinend piinftige Cnt»
fheibung vom 31. Januor 1911 folle fie nun, Wwenn man
ber Anfidyt ded Wertreters bes Werlepten beitreten wolle,
ben Antrag auf WMindberung ber Hente erft mit bem
1. Januar 1912 ftellen biirfen. Dadurd) werde fie tat-
[adplidy fdjledyter qeftellt.  Die ,Cntideidbungen ber
Gprudbeddrden ben ,Befdeiden* der Verufdgenoffen-

[daften binfidtlid) bes Beginnd ber cinjabrigen Hrift
[eidhjuadyten, bdau bdten Ddie bidher verdffentlicten
glel'uticuﬂmibungm unb bad Gefep feine DHanbdbhabe.

Nad) allebem fel der Anttag vom 1. November 1911
nidt verfriibt,

G# war, wie gejdeben, ju exfennen.

Das N.VA. hat von jeber filr fih die Befugniad in
Wnfprud) genommen, etwa im SLaufe bes Rehurdverfab-
teng eingetretene ivefentlidge Veranderungen ber Wers
dltniffe im Sinne bed § 83 bes G.U.B.G. von fih aus
dbﬂinbl?. u berfidfidtigen und bemgemdp feinerfeits
eine HRen: iﬂ‘ll @intritt wefentlider Verdnderungen bder
flir ihre Heftitellung mapgedbend gewefenen Sugimniﬂc
innerbalb eined fdywebenden Refurdverfabrensd in Anwen-

bu:.g.m § 88 a. a. O. ju erhdhen ober bevabjufepen
(Refurden bungen 391 und 635, WAmtlihe N ten
bed R.BA. 1887 Gelte 209 und 1888 Seite 847: Hand-

bud) ber UnfollberRderung 3. Wuflage Vand 1 Seite 530

Anmertung 9 Ju § 83 des G.U.B.@.). Diefes ten
eit 1807 bie Rollzente. ?;” ””%?w“ méﬁ:ﬁr&“ . m'ut:;
vufsgenofienfdiaft mit | eines unter Umpdnben fange wihrenden a&?i':.ﬂ.;...a
eine wegen inywifden cingetretener Befferung nidgt mehe
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geredytfertigte Rente ju jablen. Bon diefem Gefidhispuntte
aud ift im vorliegenden Fal audy bdie Retursentidheidbung
bes R.VYA. vom 31. Januar 1911 3u betradten und
in ibren Folgewirtungen ju beurteilen. Das auf 3Jab-
lung einer Teilrente von 80 Proj. vom 20. November
1909 ab erfennende Urteil bed Sdhiedageridhis vom
14. April 1910 war fadlidy gevechifertigt. Ter Nefurs
Dapegen bitte obne Iweiteres uriidgewiefen tverden
tinnen. Gtatt Ddeffen ift, um der materiellen Wabrbeit
geredit ju werdben, bie im Laufe ded Retursverfabrens
feit ber Gntfdheibung be2 Schiedagerichts eingetretene
teitere twefentliche Befferung ber tigt undb die Mente
vom 1. Januar 1911 ab auf 6624 PBroj. %ﬂtge{est worbden.
Damit it dbag Jntereffe ber Berufdagenoffen|daijt gerwabrt
Wotben. Da bie Teilrente von 80 Proj. vom 20. Nos
vember 1909 ab lief, und die Teilrente von 663, Pro;.
bom 1. Januar 1911 ab feftgefett worden ift, ift bei der
Derabfepung vom M.V, alfo aud bdie einjabrige Frift
bed § 88 AE[. 2 bes B.U.N.G. gewabrt worben. Yarum
bie durd) die Meturdentiheibung vom 31. Januar 1911
vorgenommene Feftfepung ber Teilvente von GGz Yroj.
bom 1. Januar 1911 ab nidt alé Feftftelung der Hente
im Ginne bed § 88 bes G.U.B.G. gelten foll, von ber
ab bie einjabrige Frift ju laufen bat, tft nicht einjufehen.
Die Herabfepung ift giwar vom R.V.N., aber wefentlich
im Jntereffe unbd gewiffermagen an Stelle der Berujs-
genoffenfdaft vorgenommen worden, G5 wire nidt 3u
tedtijertigen und tvfirde der Mar jum Ausdbrud gebradyten
Abficht Des (defepgebers und dem Sinne der in Hebde
ftebenden Vorfdrift sumwiderlaufen, wenn man im vor-
liegenben Falle mit Dder mm[ismoﬂeufdaaﬂ bie ein-
jabrige Frift bes § 88 ALY, 2 a. a. O. nidht vom 1. Januar
1911 — Beginn der Teilrente von 6634 Proj. —, fons
bern bom 20. November 1909 ab — Anfangstag ber im
Bejdyeide ber Berufjsgenoffenfdaft vom 21. Januar 1910
feftgefepten Rente — vedynen und bemgemif sulaffen
wollte, baB bdie vom 1. Januar 1911 ab laufende Teil-
rente von 6635 Proj. alsbald nad) bem Grlaf ber fie
feftfegenden  Retursentheibung vom 31. Sanuar 1911,
alfo unter Umjtanden fon im Februar ober Mary 1911
erneut geminbert werbe. Die Vegrilndbung 3u § 65 bes
Gntiourfé eined Gefepes, betreffend bie banberung ber
UB.G. (egt § 88 bed G.U.B.G.), befagt folgendes
(Seite 11): ,G8 witd sulveilen dariiber getlagt, dap in
au  turgen Jwifdenvdumen Abdinderungen bder Renten
borgenommen find, und dbaf daburd) die Hentenempfanger
in ftanbige lUnvube berfegt werbem, bie ihrer Wiederber-
fteltung unbd einer ftinbigen Geftaltung ibrer Iwirtjdaft-
ligen Berbdltniffe niht jutedgli ift. Audh bier muf
3war fiir die erfte Jeit, weldhe ber Gntourf auf jwei
Jabre bemiBt, ben in fdneller Folge eintretenden Wer-
anberungen im JBuftande bdeé Berlegten aldbald Redy-
nung getragen werden. Nad) Ablauf biefer Jeit
aberfollbieRegelungbes Rentenbesugs
immer aufein Jabhr gelten® Der Retursfenat
war ber Wnfidt, bap Ddiefem lepteren Grunbgedanten
unbebingt und unter allen Umftdnden ausfdlaggebend
Redinung getragen werben muf, Jm vorliegenden falle
ift tatfadlidy vom 20. November 1909 ab eine Teilrente
bon 80 Proj. und vom 1. Januar 1911 ab eine folde
bon 6634 Proj. feftgefet worben. Die lehtere mup ein
Jabr gelten, ebe fie gedanbert werben fann. Gine Neu-
ic%eeun ift o frilbeftend vom 1. Januar 1912 ab 3u-
liffig er Antrag der BVerufdgenoffenidajt vom 1. MNo-
bember 1911, auf den ilbrigend aud) bie BVorausfepungen
ber Nelurdentiheidbung - 2490 (Amilige Nadridhten bdes
RBA. 1911 Seite 447) nidyt putreffen, ift banad) ber-
fritbt, und ber Refurd mwar 3u mﬂm l:?nc bag ed
einer’ fadylichen SBtﬁIung iber bie 3 m’
traged beburft Datte. (Altenjeihen Ia 1448/12 12B,)

Chemnig verungliidt. Jhm wurdben von einer YLofomo
tive beide Yeine derart jermalmt, bap fie amputiert twer
ben muBten. Gr bat angegeben?

Gr babe fidh von feiner Wobnung in Ehersbori jweds
BVerridytung  feines Dienfies nady bdem Hauptbabnboj
Gbemnig begeten twollen und babe babei, um abju
fiirjen, feinen Weq vom Koblenbabnbof aus iiber famt
lie Gileife fhrag in bder Widhtung nady Ztellerei 2 ac
nommen. SNaum bhabe er bie Strewjung vor der legteren
iiberfdritten gebabt und fih mit beiden Veinen im
Bleife B0 befunden, als die regelmifhiq fury vor 6 U
an ben 3ug 3433 fahrende Jugmafdyine genabt fei. G
fei ithm nicht mebr gelungen, aus dvem Gileife beraué
fommen, er fei riidlings bingeitiiryt, mit bem Cbertorper
auperbalb bes Gleifes, ben Weinen innerbalb besfelben
und fei fo iiberfabren worden.

Hadh der Austunjt vom 30. Januar 1912 befindbet fich
ber Unterfunfteraum jilr Wagenpuger bei Stellerei 4 am
Gnde des Babnjteiges 6. Y. hitte feinen Weg dabin idiber
Dilbersdorjer Strafe, Sdillerjtrafe, Attienjtrafe, WMauer
ftrage und Gdeorgftrage nehmen follen. Gr Hat entgegen
bem eingefddrften und mtgefd;lagumt Berbot feinen Weq
von ber DHilbersborfer Strafe ilber bden Soblenbabnbog
und fdyrdg diber famtlide Babnbhofsgleife genommen. Dic
Abtiitrsung bat nad)y Nustunjt nidt tm bienftlidhen Jnter
effe, fonbern im eigenen Jntereffe V.a  qelegen. NAei
bem vorgejdricbenen TWeg miiffen allerdings die Wagen
buger auc) die Gileife iiberfdhreiten, um an die zu reini
genden Wagen ju gelangen.

Die ftonigl. Generaldireftion fat dad Rentenverlan
gen bes Stligers mit bem Vefdheid vom 26, WMary 1912
abgelehnt, mweil B. den Unjall auperbald ber bienftlichen
Tatigleit erlitten babe. Dag Oberverfiherungsamt der
Stonigl. {ich{. Staatsbahnen hat mit feiner Entjdeibung bom
19. Ceptember 1912 bie Berufung ded Nidgers vervorfen,
inbem ed auf bie Entideibungen bes }Janbewrrﬁmcmnqe
amted Nr. 952 von 1908 und Nr. 1116 von 1910 binwetft,
ein Unfall auf dbem MWege nach ber Yetriebaftatie tonnc
nur audnahmsiveife, tvenn das Obwalten eines Betriebs
intereffes erfennbar fei, alg Yetriebsunfall anerfannt twer
ben; diefe Worausfegung fehle. - B, habe jur Abtitrjung
und nidht im dienftlichen JIntereffe die Gleife ifiberfdyritten ;
baB er aud) bei Ginhaltung bed gebotenen Weges cin
Bleid Dbitte iiberfdreiten miiffen, fei bebeutungélog, bdba
ber Unfall babei nicht borgefommen fei. Diergegen ridhter
fih der redytzeitige Returs bes Rlagers. Der leptere hatte
fdhon in ber Berufungsinftan; barauf Bhingewiefen, daf
er aud) bei Ginbaltung bes ihm angefonnenen Weges
minbeftend ein Gleis patte fberidreiten milffen, um an
ben lnterfunftdraum fitr bie Eagmhumr 3u gelangen,
foobel er ebenfogut biitte verungliiden tonnen, fowie baf
er fid alé im D ﬂﬂ% befinblidh und jum Gehorjam gegen
iiber Dbienftlichen cifungen verbunbden von bem Heit-
pbunft an eradytet Habe, wo er auf feinem MWeg in bas
Babhnhofsbereid) gelangt fei. Die Ronigl. Betriebsbiret:
tion ju Ghemniy hat unter bem 31. Juli 1912 ertldrt, bem
B, fei bag Berbot bes Gileidilberfdreitens bei bder Ver:
pilidtung  belanntgegeben tvorben, Die Dbetreffenden
Sdyugvorfdriften der Konigl. Generaldirettion felen an
ben Jugangen jur Arbeitdftitte rie in den Unterfunjts-
rdumen in auffallender Weife an?efdalabgcn. Beftrafungen
aus Anlaf des Berbotes feien nidyt ndtig gervefen. r
Stldger bat nody eine ausfithriiche Returs drift eingereidyt
unb barin geltend gemadyt, dbak bas BWerbot ber Gieis
fiberfdyreitung vom gefamten Babnbof%n{oncl ftandig
obne Eintritt von BVerwarnungen ober Strafe iibertreten
lverbe, baf der von ibm am nfalitage genommene Weg
bom gefamien Babnboféperfonal, fotveit e8 I[infd ber
Babhnhofsaniage twobne, bﬂtiebﬁﬂbll%ﬂmﬂle eingefdla-
gﬂt werde unb baf dad Perfonal bas BVerbot in allntr{:t
inie filr Privatperfonen beftimmit er te, fowie enblidy,
baB baé Reiddverfiderungsamt bei Gifenbabuarbeitern
bad aanje bei ber Arbeit in Vetradht fommenbde Babn-
ebiet al8 cinbeitlihe Vetriebsfiatte evadte. JIn ibrer

fdyrift Hat bie Bellagte die tatfidliden Angaben ber
Relurafdrift beftritten,

Dasd Landesverfiderungdamt baite weitere Betveis-
tg:!mna fiber bag in ber Returdfdrift behauptete tatficy-
| Borbringen angeftelit. Hierbei wurbe eftellt, baf
tatfidblich ber grdfte Teil ber Vabnangeftellten bie be-
ﬁhhm Gleife benufte, obne dah Bejtrafungen erfolgt

Berbotdwidriges Handeln flickt Anfprud auf
Uinfalivente nidyt and. '
ine fiic Cifenbabner widtige Entfdeidbung Hat
dasd Eﬁ%eniz}'.r fili’fgf‘iftﬁ?: énw?:b?tﬂﬁct{lqﬂﬂkmt 5’111
fciner Gigung bom 7, Juni 1918 gefillt,

Der Wagenpuger B. in Ederdborf Ht am 7. Dejems
Der 19;1 gegen s“lr!ﬁr friib auf dem ?numbu%:f in
RN 1

- ~
i e e

ke

sl

o

SE R, TR

¥
¥

EE
L ]
iR
Jil
4
o
e




Arbeiterredits-Beilage des Correfpondenyblatt 9

%

lien Dedenndberinnen burd Bunbesratabeidluf
(§ 1229 ber R.B.O.) nod) nidt erjtredt iit.

Der Fall licgt nun weiter fo, bafy im Betriebe
bes lnternehmers fein Pla war und iit und nidt
nur diefe Fraun, fondern 20—30 andere sratten unbd
Maddjen  chenfalls als fogenannte  Haugpewerbe-
treibende bejdidftigt murden, €8 ijt deshalb gar nidyt
cingufeben, weshalb die Tatigleit diefer Frauen i,
nidyt der Verfidjerungspflidht unterliegen joll. Die
Detr, Frau frijtet nur fitmmerlid) ifren Lebensunter-
Dalt mit den paar Marf, dic fie die Wodye verdiente.

Die VBundesdratsverordnung erweijt jid) deshald
als durdjausd ungureidend. Jum mindejten miifite
dieje auf alle Hausdgewerbetreibende ausgedehni wer-
Den, bie feine Gebiljen ufw. bejddftigen. 1Ind dann
diirften nidit eingelne Snbujtriegweige willtiixlid) Hor-
ausgeqriffen twerden, jonbern fie mugte generell auf
alle bdiejenigen Anwendung finden, bie als Haus:
getverbetreibende in Jndujtrie, Handel und Gelwerbe
bejdydftigt finbd. r.

Arbreits- und Dienfluertrag.

3t Veridweigen dér Jugebdrigleit zu einer
freien Getertidiaft beim Arbeitdantritt und Ver-
weigerung ded Veitrittd jum Werfverein fofor-
tiger Entlaffungdgrund ?*)
(lrteil Ges G.6. au Frantfurt a. M. vom 20, Juli
1913, Uttengeiden . 758/1913.)

Der Kldger Hatte beim Arbeitsantritt aunadyit
dic Frage, ob cr Mitglicd bes Deutidyen Metall-
arbeiterberbandes fei, bejaht, dann aber, als ifhm
crflart wurde, WMitglicder bon freien Getertjdai-
ten witrden nidyt angenommen, jondern er miifje
aus dem Metallarbeiterberband aus- und in den
Wertverein cintreten, wenn ex bie Nrbeit crhalten
wolle, fidy jdhriftlid) dagu Dereit erfldart, AIS ihm
aber nady ctiva 14tdgiger Bejdajtigung das Mit-
gliedsbudy ded Wertvereing vorgeleat wurde, er-
Harte er, davon nidts wiffen au ollen.

Cr wurde darauf fofort entlafjen. Seine fNlage
auj Jablung des Lohnues wibrend der adyttdgigen
Sindigungsirijit wurbe mit jolgender Wegriindung
suriidgewiejen:

»2er Stliger forbert auf Grund von § 615 besd B.G.B.
fiit eine Wode Lobnentfdabigung, da bie Bellagte auf
biefe Jeit mit ber Annabhme ber Dienfte desd ftlagers in
Berjug qeraten fei; eine bie Iweitere Dienftleiftung un-
moglih madyende Gntlaffung beé SKldgers fdnne nur auf
bie Griinde geftiibt werdben, welde in § 123 .0, auf-
gefitbrt feien. Midhtig ift in Ddiefer Redytemeinung, bap
ein redts giltined Nrbeitdverhaltnis von Arbeitgeber-
feite. nur aus jenen Griinden liindigungslos aufgeboben
‘werden  fann, Mwelde bdie Getverbeordbnung erjd)dpfend
aufablt; aber immer fett foldye Entlaffung ein ju Redt
beftebended Arbeitéverbiltnid voraus. Anbers lieat bdie
Sadie, wenn das Arbeitdverhiltnis itberbaupt nidht in
redytsqiltiger Weife uftande fam, weil ber Arbeitgeber
in einer ben AbdIup ves Wertrages von vornberein be
bingenden Frage fidh eines taujdenden Berbaltens fdoul-
big madyte unb bder anbere Teil nad fenninidnahme
vom twirtlidhen Sadyverbalt feiner BVertragserllirung an-
fodt; bann wird bdas Dienfiverhilinis in btm?elben
Jeitpuntt binfallia, in weldem bdie Anfedytung erflart
ird. Der RNiager hatte in der BVorverhandlung, die jum
Bertragaabjdlup’ flibete, auf ausbriidlides Bchagm bie
Antwort erteilt, dbap er bem Metallarbeiterverband nicht
angehdre, ipn aud) nidyt unterftitgen wolle, vielmedr bdem
Werfverein  beijutreten tviinfde. Bella batte ibm
n:t{abrﬁc:lid; ;;r:tﬁrt, bap ifetnﬁc Ginll'?uuc wbm mgﬁ u
Jefeenden Poften nur in Frage lomme n er beim
Metallarbeiterverband aus- und in dem Werboerein cine

*) Ciebe audy HUcbeiterredtd-Deilage 1012 Seite 49,

trete. Stlager bat aber nidhtd daju geian, diefe von ibm
felbjt erflarte VAbJicht durdhsufiibren: fein nacdmaliges
Berbalten ber Juriidweifung bder Mitgliedfhajt  beim
Wertverein bejtitigt nur, dbak er an die Griiillung fjeiner
Jufidberung gar nidit gebadyt, fondern nur unteridyricben
bat, um bie beirefjende Ztelle ju erbalten. Tamii aber
bat er bie Bellagte durd) Taujdung jum NbfhIup ded
Arbeitévertrages bewogen und Hellagte war beredtigt,
ben Lertrag auf Grund bes § 123 N.H.NY. anjufedyten,
unbd fe bie von vornberein beftehenbde Nichtigleit des Wer-
trages fejtjuftellen. Yus bdiefem Girunde Iwar ber er-
bobenen Rlage der Griolg 3u verfagen.

Dicjes lrteil ijt cin Febliprud. Trok aus
driidliden Hinveijes desd Slagers lafjt cs auper Be-
tradit, daf dic Forderung des Vrbeitgebers, aus dem
Berbande auszujdeiden, gegen die quten Sitten im
Sinne des § 138 desd B.GLY, verjtopt. 8 liegt eine
offenbare Ausbeutung der Notlage des NArbeiters vor,
lwenn die Arbeitdannabme bon bder Nidhtauaehoria-
feit aur freien Gewerfidaft und pem Veitritt aum

aelben Wertverein abbingiq gemadit wird. Das
bedeutet fitr den Arbeiter nidht mebr und midt

weniger ald bden Ausidlufy vom Arbeitémartt.

Die Stellung der jugendlidhen Wrbeiter und
Lehrlinge in der Gewerbeordnung.
A. Jugendlidie rbeiter.
1. Stinber unter 14 Jabren.
Dic OO, unterjdieivet wijden Stindern Dbig
au 14 Jabrenm unbd jungen Leuten von 14 his au 16

Jabren, Deide Rategovien find unter dem Weariif
woyugendlidye Arbeiter” gufammengefaft.*)

Die G.O. enthdlt, mit nody u ecrwibnenden
Ausdnabhmen, Bejtimmungen iiber den Sinderidul
nur injoweit, ald Qinder mit unter dic Wor-
idriften  fiir  Jugendlidje fallen. Sie qebt bon
gtoeierlei  Medytsnormen aud: joldien, bie cin

Gebot, und joldien, die cin Verbot davitellen. Ges
bot und Werbot ridten jidh jowobl an die Gewerbes
unternchmer, ald audy an dic Jugendliden begio,
deren qejelidie Bertreter. Wir jeben aus der Stas
tijtit, welde Wirfung der crjte ejeslide Eingriff
durd) die Novelle vom Jabre 1891 batte.

@3 waren jugendlide Urbeiter bejdaitiat:

Stinber bon Junge Leute  Jugendl. Arbeiter

12—14 Jahren 14- lf":m\"\lnbrrn w"ﬁ;ﬁ':}({‘ﬁg?rm
1860 27 485 214 2562 241 787
18056 4 327 217 422 221 749
1902 8077 816 308 324 380
1905 10 245 382 264 392 609
1910 12870 476 320 480 196
1911 13 404 605 417 H18 821

Die Ausbeutung der Finder unier 14 Jahren
ift erbeblid) durdy die Novelle Furiidgeddmmt worden,
obwobl fie in den lepten Nabren wicderum eine Jus
nabme erfabren Bat.

Die G.0. Dictet die Moglidhfeit, der fitts
lidlen und forperliden BVerderbnis der SKinder bor-
gubeugen., Sie verbietet baher den Verfauf geijtiger
Getrinte an Kinder gum jofortigen Genuf. Diefe
Boridrift wendet jidy gegen die Gewerbeunters
nebmer (Gajtwirte ujw.) Sie fann durdy Landess
berorbnungen und ortdpolizeilide Vorjdriften er-
weitert und vervolljiandigt werbden. €& ijt ferner
berboten, WWaren durdy Rinder aui bHifentliden
Wegen, Strafen und Plagen feilbieten zu lafjen,
Jedody fann dort, wo das Feilvieten der Waren durdy

*) Die CSdupborfdriften bed Hinberfdupgefebed bvom

30. fRdrg 1003 find in bden Nabmen bdiefer Nrbeit nidht

" | aufgenommten.
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Griinbe:

Der Weg bon der Wobnung jur Belriebsftatte und
umgefehrt gehort regelmipig nidht jur Betriebatitigleit
bes WArbeiters, fonbern fennjeichnet fih durd) eigenwirt:
ichaijtlihe Tatigleit. Gs geniigt jedod), tenn fich bei
dicjem bder Yrbeiter nod) ober bereits im Banne des We-
triebes befindet, deffen Gdefabrenbereidy unterliegt, um bden
auj dem Bege eingetretenen Unjall als Betriebsunfall zu
fennjeimen und zu behanbeln. (,Juriftijge FWoden-
fdrift”, 1910, Seite 953 Nr. 38) Dabei dbarf jeboch nur ein
willtiirlihes ober @ar verbotenes Bejdyreiten gefabr-
brobender ¥Wege nidhit fhon fiir ausreidend eradytet wer-
t:_m, um ben Gang von ober nad) ber Arbeitsftatte an dem
Sdiube ber Betriebstatigleit teilnehmen ju lafjen. Braudyt
ber Cifenbabhnarbeiter, um die Betriebsfidtte ju erveidhen,
fid in bag Gejabrenbereidh iiberhaupt nidyt zu begeben,
fo wird bie Wabhl eines MWeges, der ihm in biefes Ges
fabrenbereid) fiibrt, nur ausnahmsweije, wenn befondere
Snterefien su ibr Anlaf geben, bie BVeftimmungen bed
Unjallverfiderungsgeiepes Plap greifen l(affen. RLiegt ba-
gegen Dbie Betriebsftatte mitten im Gefabrenbereid) besd
Betriebed derart, dap fie nur dburd ein Hineintreten in
biefes erreiht werden fann, jo Iwird ber Gang ju ibr,
foreit er in biefed Bereich fallt, ohne tweitered mit von
bem Sdubgejes ergriffen. Sweifel bieten die Falle, wo
ein verbalnismifpig gefabrenlofer, wennjdon im Bereid)
ber allgemeinen Beiriebsgefahren [iegender Weg jur BVer-
fiigung ftebt, ber UArbeiter aber fih durd) Ginfdylagen
eines ausnabmsmweifen Jugangesd in auﬁcagembbnlid)em
WMafe den Betriebsgejahren ausfest. Stellt die BVabn-
verwaltung ibren Arbeitern einen Weg anbeim, der iiber
ein ober basd anbere Gileid fiilhrt, fo ift juzugeben, dah
bied es nod) nidt rechtiertigen Iviirde, baf ber Arbeiter
aug irgendivelden perfonlidien Griinden feinen Weg mit-
ten ’burd; bie gefabrdenbe Anlage, etiwva durd) ein ganjes
Gleisney in (!rm‘ctqun& nimmt, bap ja aud auf dem Fu-
gelwiefenen Weg ein Unfall infolge der Beiriebdgejahren
eintreten ftonne. Gin Arbeiter, der fo, blof um abju-
fdmeiben, einen Weg wahit, bon bem er twegen ber auf
ibm beftehenden groBeren Gefibrdung weif ober dodh vor:
ausfegen mup, bap ihn die Vetriebsleitung nidht exlaudt,
bandelt allerbingd nidht im Jnterefle des Betriebed, jon-
bern nimmt bamit eine juwiderlaufende und dedhalb
eigentittidaftlihe Tatigleit vor. MWenn jebod) tatjadlich
ber gefabrlicdyere Eeg allgemein von ben WArbeitern ge-
braudyt toird, obhne baf bdie Betriebaleitung einfdreitet,
wird er vorausdfeyen bdiirfen, bap biefe lein Gewidt dar-
auf leat, baf ber einme g%u ang ben Arbeiter ben Detriebs-
gefabren in héberem agz audfept ald ber anbere. G2
banbelt fid) bann um mebrere Bugdnge, bon benen jeder
bereits in bem Gefahrenbereid liegt, ohne bdaf jebodh
ber eine ald durd) bie JIntereffen bes Vetriebed verboten
etfennbar wire. Der Arbefer, der hier auf dem einen
ober bem anberen bon einem mit ben Betriebsgefahren
im_3ufammenbange ftebenden Unfall befroffen wird, Hat

Anfprud) auf Unfalentidhidigung nad) den Unfallverfide-,

rungégefepen. Dabei lann e8 aber nidit einfad) auf bie
Zatjachen anfommen, ob in Anfehung der Benugung eines
anberen als beé allgemeinen Juganges ein BVerbot von der
Betriebdleitung erlaffen und befanntgegeben tworben ift,
fonbern ob dadfelbe a[lrcmein beadtet
Wwirbd. Die Betriebsleitung hat die Verpflidtung, durdy
%mgnm Uebertvadung und fonftige Magnabmen bdie

urdifithrung ibrer Gebote und Verbote durdyzufepen.
Glefchieht bied, wie im borliegenden izalle, nidyt, und it
bie ?(ngabe bed RMdgers utreffend, bap trof bded Wer-
botes, iiber bie @ileire nad) ber Vetriebsftitte ju gehen,
bie Babnarbeiter allgemein ber Riirze Halber biefen Weg
einfdilagen, obne bap ihnen dabei enigegengetreten iwird,
foweit ibre Wohnungen dfberhaupt entfprechend gelegen
finb, fo burfie er wie jeber anbere an berfelben Betrie
ftitte befdajtigte Arbeiter bavon audgehen, dap fatjadlid
feine Borgefepten nidtd bagegen einjutvenden Hhatten und
bad Berbot auper Ue gefommen war (fiehe Reidha-
geridit Band 1 Seite 48, Band 4 Seite 27).

Tat er, wad feine Arbeitdlameradben allgemein taten,
fo 1akt fih basd Ginid;lagu bed Meges fiber bie Schienen
jweds Grreidung Dber eb3ftitte ald eine belriebs-
widbrige, aud bem Betrieb herausfallende, ober ridtiger,
in biefen nidht Bineinfallende Mafnabme nidt fenn-
geidinen, vielmehr Wwar bann bad BVerl auf Unfall-
tente Dbegriinbet, da ber fadgemiape Gang Fur
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Arbeitdftatie bereitd  in bad Bereid bder Be!ttebﬁagfal;r
fiel, und biefe fi) aud) wahrend bedfelben verwirllidyte,
Darauf, ob ber SKldger fduldhajt Hanbelte ober nidt,
tommt e3 bei ber Frage eines BVetriebdunfalles an fid
nidt an. Da nun aber auferbem der von ihm genommene

Jugangsiveg ju feiner NArbeitsftitte, wenn er von ibm -

folvie von feinen Arbeitsgenoffen alsd geftattet angefehen
werben bdurfte, audh als ein objettiv jadgemager ju er-
adyten twar, fo war bem auf biefem MWege eingetretenen
Unfall ber Gbharatter bed Betriebdunfalled aud nidhi bes-
alb abjufpredien, weil ihn dber Kidger unter NuBeradt-
affung ber gebotenen Worfdrifjt gelwabhlt Hat.

Durd) bie Beweiserhebungen ift bad Worbringen bdesd
Rlagers volibeftitigt worben. Dedhalb mupte feinem
Heturd ftattgegeben und fein Berlangen auf Unjallvente
bem Grunde nady feftaeftellt twerben. C. B

Haudgewerbetreibende und Juvaliden- .

verfidherungdpilidt,

Fiir die Hausdgemwerbetreibendben, jofern fie feine
Perfonen bejdftigen, hat die N.B.O. fehr jdyledht
borgejorgt. Der § 1220 der N.B.O. bejagt:

Der Bunbesrat fann allgemein ober in eingelnen
Begirfen die BVerfiderungspflidt fiir bejtimmte Be-
tufdziveige erjtreden auf

1. Gewerbetreibende und anbere Vetriebdunter-
nebmer, die in ifren Betrieben regelmdfig feine
ober hiodyjtend einen Werfiderungdpilichtigen Dejdydi-
tigen, -

2. Pausqetocrbetreibende (§ 162) ofhne Riidfidt
auf die Jahl ihrer Dausgewerblidy Befdydftigten.

Der Bundesdrat Hat durd) den Meid)stanzler nur
in febr fpatlidem Mafe bon diejem Redte Gebraud)
gemadt. 1. «, ijt die Werfidherungdpflidht nady dem
Snbalibitatd- und Altersdverfidherungdgejes auf bdie
Hausgewerbetreibenden der Tabaffabrifation und der
Textilinduftrie audgcbehnt worden. Solveit
bie [eptere in Frage fommt, Dejtchen nod) Dejtimmte
Cinfdrantungen, die gerabezu unverftandlidy find.
Sn der Belannimadung bes MNeidsfanzlerds bom
1. Marz 1894 und 9. November 1895 heift es namlid)
— bem Sinne nad)y —: '

Die Verfiderungspilidt crjtredt fidh audy

a) auf bie jur Herftellung der Getwvebe und Wirhwaren
erforberlidhen MNebenarbeiten — Spulerei (Treiberei),
Sdyererei, Sdlidyterei uji.

Diefer Pafjus hat 1895 folgende Fajjung er-
Balten: .

a) anf bie WMebenarbeiten — Spulerei (Treiberei),
Sdyererel, CSdlidterei ujro. —, welde jur Her-
ftellung von Geweben, Gewirlen und fonftigen Gr-
geugniffen ber Tertilinbuftrie erjorderlidy find —,
biefe Beftimmurg it am 1. Januar 1896 in Straft
efreten; fitr Verfiderte, welde auf Grund bdiefer
effimmung ber JInvaliden- und Altersverficherung
neu unterftellt werben, tritt, wo nad) §8 156, 157,
159 und 160 ber Jeitpunit bed Jnlrajttretens bdes
Gefeped entjdieibend ift, an deffen Stelle Dder
1. Januar 1896; foiwie

b) auf bie -tweitere Bearbeitung oder Verarbeitung —
gmﬂtuung, Sonfeftion ujw. — bder Gelvebe und

trfivaren, foiveit biefe Arbeiten in dben BVetriebds
ftatten ber SHausweber ober Hausmwirfer nebenher
ausgefitbrt werden ujw. ufw.

In bem Bier gur Darjtellung gebradten Falle
banbelt e8 fid nun um eine Dedenndherin,
die fiir einen Textilfabrifanten viele Jahre ald
»Hausgetwerbetreibende” bejdditigt worben ift. Ueber
ibre Erwerbsunfabigleit fannw nad) den iiberein-
jtimmenden Gutaditen aweier erate fein Jroeifel
obwalten. Gie wurbe aber mit ihren Anfpriiden ab-
getviefen, weil fie Der il!erfid;eruugigflid;t au feiner
Beit unterlegen Bat und diefe auf die Hausgewerb-
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Rinder Hertommlid ijt, durd die Lrtdpoligeibehorde
Senehmigung erfolgen (§ 42b 1V),

Berboten it die Mitfilhrung von Kindern zu
gemerblichen Jmweden (§ 62 111).

Wahrend fiir die BVejddftiqung jugendlicher Ar-
Detter ein Arbeitdbuch audgefertint werden muf, be-
itimmt § 107 G.C,, dbafy jdulpilidtige Kinder cin
Yrbeitgbudy nicht Dendtigen. § 130 .. Deftimmt,
daf in Betrieben mit mindejtens 10 Arbeitern Kin-
ber unter 13 Jabren iiberhaupt nidyt, joldhe itber 13
Jabre mur dann nidt bejddftigt tverden bdiirfen,
wenn fie nidht mehr jdulpilidhtig find. Jn diefem
Falle dari die Arbeitdgeit fiir Ninder im Alter bon
13 big 14 Jahren hochjtens 6 Stunbden, fiir folde im
Ulter bon 14 bid 16 Jahren hHodytens 10 Stunden De-
tragen,

Bei Bergehen gegen dieje Vorjdriften finden
die Strafbejtimmungen der §§ 146, 148 Anwendung.

2. Filr junge Leute im Alter bon 14
big 16 Jabhren ijt ein Marimalarbeitdtag von
10 Gtunben fejtpejet (§ 135). Die Arbeitdzeit darf
(§ 136) nidit vor 6 Ubhr morgend beginnen und
nidit nad)y 8 Ubhr abendd enben. Bwijden der Ar-
Deitdgeit miiffen Paujen gewafhrt werben, und ivar
flir Stinder unter 14 Jabhren bei fed)ditiindiger Ar-
beitsgeit mindejtend eine Dhalbe Stunbde, fitr joldye
im ¥Ulter von 14 bid 16 Jabhren mindejtend gwei
Stunden, und gwar eine einjtiimbige Mittags-, je
eine Dalbjtiindige Bor- und Nadymittagdpaufe. Tauert
hingegen die Arbeitdzeit nur 8 Stunbenm, o {onnen
die Wor- und Nadmittagdpauien fortfallen, jofern
bie Arbeitdzeit am Wor- und Nadmittag nidht mehe
al3 4 Stunben betrdgt. Wibrend der Paufen barf
cine Wejddftigung ber jugendliden Nrbeiter nidt
jtattfinben, ebenjo ijt der Amfenthalt im Betriebe
wdhrend der Paufen nidt gejtattet, ed fei denn, daf
biejenigen Teile bed BVetriched, in Denen die jugend-
lidjen Wrbeiter bejdaftigt find, bollig ruben, ober
wenn der Aufenthalt im Freien nidt tunlidy oder
anbere geeignete Aufenthaltdraume nidt au bejdais
fen finb.

g;mifd}en den Arbeitdperioden muf eime min-
bejtens 11jtiinbige Rubegeit liegen. UAn Sonntagen
ditrfen jugendlide Arbeiter wabrend der bon bem
orbentlidien ©eeljorger fiir den Katedumenen-, fon-
firmanben., BVeidt: und *Kommunionduntervidht be-
ftimmten Stunben nidt bejddftigt werben. Eine
pollige Sonntagérube gibtesaljoaud
fiir jugendlide Arbeiter nodh) nidt. €3
1jt beftimmt, daf jugendlidherr Arbeitern nur bann
Arbeiten mit nad) Oauje gegeben erben diirfen,
twenn die requldre Arbeitdzeit bon 10 Stunden nidyt
erreidht ift und nur injoiveit, ald die nady auper-
balb bed WBetriebed mitgegebene Urbeit mit ber Be-
triebdarbeit aujammen mdt mehr ald 10 Stunden
Arbeitdageit erforbert (§ 187a).

In Betrieben mit jugendliden Arbeitern bat
der lnternehmer ein Wergeidnié bder jugendliden
Avbeiter mit Angabe ibhrer Arbeitdtage, Beginn und
Gnde ber Urbeitdgeit und Paufen auszu

Fiic alle minderjdbrigen UArbeiter mup bvom
Unternehmer ein Urbeitsbud) ausgefertigt werden.

Im § 154 @.0O. find von dicfen Bejtimmungen
cingelne ¥Wusnahmen entbalten, aud) Hinjidtlidh Der
Dandwerlsbetriebe, filr welde die Vorjdriften iiber
Arbeitdgeit nidyt gelten. Strafbeftimmungen mwegen
Bergehen gegen bie fliggierten BVorjdriften find in
§ 146 @.D. entbalten. ]

68 mufy bei Aniwendung dicjer Bejtimmungen be-
adtet terben, Daf durd eingeljtaatlide Aus-
fiihrungsbejtimmungen gu den §§ 134i bis 136

fir. 1

und 138b Ubanberungen vorgenommren find, auf
bie eingugehen fid)y Bier eriibrigt. Desd ferneren
fet baraui bingemwiejen, daf in Dden eingelnen Ar-
beiterfdupgeijeben aud)y bhinjidtlidh ber jugendliden
NArbeiter nody Bejtimmungen von 1wejentlidher Be-
deutung enthalten find. .

B. Lehrlinge.

Die Beftimmungen Dbetr. dad Lehrlingdwejen
finden fidy im Titel VIT der &.0. Fiir die Lebr-
linge gelten Daber aunadit einmal alle biejenigen
gejeplidhen BVor{dyriften, die fiir die gewerbliden Ye-
beiter im allgemeinen gelten, joioeit nidht bie fpegiclien
Borfdriften fiir Lehrlinge andere find und ibre
bejonderen Normen haben, Wir finben aud) in der
MejeBedipradie ded Titeld VII bder GL.O. immer
wiedbcr die Begeidnung: Gefjellen, Gebilfen und
Lebrlinge, womit {don ausdgedriidt ijt, dap Lebr-
linge ohne weitered ald getverblidye Arbeiter gelten.

€3 Iird baber aud) der RLebrling folgenbder-
maRen Definiert: . Lehrling ijt. Derjenige Ar-
beiter, Der in ein Arbeitdverhiltnid DHaupt-
jadglidy gu dem Pwed eingetreten ift, um dasd be-
treffende Gemwerbe au erlernen, b cin Lehroerhdlt-
nig¢ borliegt, ijt nad)y den Untjtdnden ded eingelnen
&alled, und gwar nad) ber AbLjidt Der BVeteiligten,
obne Riidjidyt auf bdas Alter oder darauf, ob ein
Zebrvertrag gefdlofien ijt, ob Lehrgeld gezahlt wird
ober ob bie VUrbeitdleijfung gegen RLobn ecriolgt, au
beurteilenn Die vaterlidie Getwalt jdliet ein Lebr-
perhdltnig gwijden BVater und Sobn nidht ang, im
@egenteil wird nady ber jebigen Faffung des
§ 126b 11T ftetd ein Refhrverhilinid angunchmen und
die §§ 126 bisd 132a, {owic aud) im iibrigen Titel VII,
ingbefondere § 120 angutvenden fein.” (Flejdh.)

JIm grofjen gangen gelterr aljo die Vejtimmun-
gen bed Tite[ VII. Vudnahmen finden fid) fiir cin-
gelne Gewerbe im § 154 ¢.0.

Husnahmen find gemadyt Hinfidtlidy dbes Bejud)s
ber Fortbildbungsidulen fir Baderlehrlinge, Be-
tanntmadjung bom 4. Marg 1896, im Gajtwirts-
gewerbe bom 23, Januar 1902, JIm Hanbdelsgewverbe
vergl. §§ 105b, 154 und cbenjo die Dejonderen Bor-
fdriften itber die Sonntagsrube im Hanbelsgemwerbe,
die in pielen Orten durd) bejondere Ortdjtatute nod)
berbefjert finb.

In  offenen Werfaufsjtellen ijt cine Minbejt-
tubegeit von 10 Stunbden gu gewdbhren, in Gemeinden
mit minbejtens 20 000 Einmwobhnern fiir Betriebe mit
mefr als gwei Gebilfen muf bdie Rubegeit min-
dejtend 11 Stunbden betragen. Die Baufe muf .an-
gemeffen” fein und fiir joldye, die auperhald des Be-
triebed effen, minbdejtens cinundeinhald Stunden be-
tragen (§ 138¢c). Bon dicjen Bejtimmungen gibt es
cinige Ausdnabmen im § 139d; fic brauden nidyt cin-
gcbalten werden, wenn Waren bor dem Verderben
gejdhiibt werben miiffen, wenn eine gefeblidy vorge-
jdriecbene Jnventur borgenommen werden muf, und
auferdbem an hodyjtend 30 Tagen im Jahre, die durd
bie Ortdpoligeibehorde ndber bejtimmt werden,

Die fpeaiellen Lebrlingsverhaliniffe find im all-
gemeinen in den §§ 126 §f. niedergelegt. PRerjonen,
welde fid) nidt im Befibe der biirgerliden Ehren-
redgte befinden, find gum Dalten odber Anleiten bon
Qebrlingen widt bereditigt,.  Soldjen Perfonen,
welde fid) Iwiederholt grober Pflidtverlepungen
gegeniiber den ifnen anvertrauten Lehrlingen jdyul-
dig gemadyt Haben, tann die WVefugnis gum Dalten
ober Anleiten derfelben gang oder geitweife entzogen
oerben. be fanun eintreten, wenn gegen folde
Perjonen Tatjaden vorliegen, dic fie in fittlider Be-
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dichung gum Dalten oder UAnleiten von Lebrlingen
ungeeignet cridjeinen lafjen. Das gleidge tritt ein,
benn geijtige_ober forperlidie Gebredhen borbanden
find, bie in Frage fommenbden Perfonen aljo aus
diejem Grunbde gu ciner jadgemdigen Anleitung nidt
gecignet finb.

3In allen diejen Fallen erjolgt die Entgichung
durdy Verfiigung der unteren WVerwaltungsbehiorde,
Gegen diefe Berfiigung ijt Returs gulajfig an die
Hobere H!crmaltungébehpﬁrhe. Die BVenennung diejer
Behorden bleibt dben Eingelitaaten vorbebalten. Die
entgogenc Befugnid gum Dalten und Ynleiten von
Lebrlingen fann, und goar durd) die hohere Verival-
tungsbehorde, nady Yblaui eined Jabresd wieder qee
wabrt werden. Der Lehrbertrag iit idhrifthd
abgujchlicen, und awar jpéteitens vier Woden nady
Beinn der Qebhre. Er muf enthalten:

1. bie Begeidynung des Gerwerbed oder des IJvci-
ac8 der gewerblidjen Tatigleit, in weldem die
Yusbildbung erfolgen {oll;

2. Ddie Ungabe der Dauer der [ehraeit;

3. bie Ungabe gegenjeitiger Leijtungen ;

4. Ddie gejeplidhen und fonijtigen Borausdjebungen,
unter welden dic cinjeitige Aufldjung des
Lertrages guldfjig ijt.

Der Lebroerirag muf vom Arbeitgeber oder
feinem Yuftraggeber und dem gefepliden Wertreter
beg Lebrlingd und diefem felber unterfdhrieben jein.
Er mufy in mindejtend wei Eremplaren ausdge-
fertigt und beiten Teilen ausgehandigt werden. Auf
@rfordern der Ortdpolizeibehdrbe muf bdiejer feitens
bes Qchrberrn der Wertrag eingereidt werden.

Auf jtaatlidy anerfannte Lehrwerljtdtten finbet
da8 oben Genannte feine Anwendung, ebenio aud)
‘midt aui Lebhroerbaltnific awifden Eltern und Kin-
dern. Der Lebrvertrag 1jt fojtens und jtempelivei.

MNad) der berrfdjenden Juditatur ijt cin Lebr-
bertrag nidht desbalb ungiltig, weil ihm bie jdyrifte
lidhe Form febhlt. Die ‘gBiramg bes Mangels der
fdyriftlidgen Form ijt dic, bag Dei unbereditigtem
Lerlaffen bes Lehrverhiltniffed {citens bdes Hebr-
lingd Ddic Miidfehr dedjelben nidht geltend gemacht
Iocrden fann.  Jjt jebod) der Qebrvertrag in jdrift-
lidier Form abgejdylofien, jo tann der Zebrling durdy
dic Poligeibehdrde, durd) geridhiliches 1Urteil oder
audy durd) cine einjtweilige Berfiiqung aur Forts
jepung des Lebrverbdltniffes anpebalten werden,
Der VAntrag muf innerbald ciner Wodye feitend des
gewerblidhen llnternchmerd ober beflen Stellvertre:
ters gejtellt merden, nady Ablauj ciner Wodye ijt der
Untrag unguldjjig. Die Volljtredung desd Yntrages
odcr Urteils ober Der einjtiveiligen ﬂe:?ﬁgun%}gﬁdﬁcm
burdy a) die poligeilidhe Gemwalt, b) durd eldjtrafe
Dig gu 50 M. ober Haititrafe bid gu 5 Tagen. NAudh
dic Geltendmadung ciner Entidddigung fiir die
RNidteinhaltung ded Lehrvertrages ijt nur aulajfig im
Falle bder {driftliden Form bdesdfelben, Gie mug
auddriidlid) {drijtli bedbungen fein. Deo Anfpru
auf Entjdddigung erlifdt iiberhaupt, fofern diejelbe
nidyt jpatejtens vier Woden nady Ablaui desjenigen
ZTages, an weldem die Einbaltung ded Bertrages
durdy einen ber Rontrahenten au gehoben wurbde,
durdy Riage ober Einrede geltend gemadyt wird.

Der Lebrherr bat die Pilidt, den Lebrling in
oen in feinem Wetriebe vorfommenden Arbeiten au
untexircijen, ibn gum Befudy der Fady und Fortbil-
bungdjdulen angubalten und au iiberma i
muf ihn felber anleiten ober durdy cinen ausbriid-
lidy bejtimmien Bertreter anleiten laffen. Gr Bat
ibn vor fittlihen oder forperlidhen @efahren jeber

Cr|t
tend des Lebrlingd unbefugt erviolgt, fo fann, wenn
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UArt au jdhiiBen und darf ibm aud) feine Arbeiten A=
muten, welde jeinen forperhidhen Krdfien nidt an-
gemefien find. Gr muf ibm um Bejud) desd Gottess
dienjted die crforderlidie Jeit perodbren und dari
ihi, jofern der ¥ebrling nidht bei ibm Soit oder Wob-
nung hat, gu bauslidhen Avveiten nidy beranazichen.
Ter Yebrling iit der viterlidien Judyit des Yebrberrn
unterworjen.  UebermdRige und unanjtandige 3iich-
tigungen, wic iiberbaupt jede Bebandlung, die qe-
jundbettsqeidhrdend 1jt, iit verboten.

Die gejeplidhe Probegeit betriat vicr lodjen; jie
fann jedody bis au drei WMonaten verlangert werden,
Gine Vereinbarung, die cine langere Probegeit als
drei Monate bedingt, it nidytiq,

Per Lebrling fann vor Weendiquna der Lebr-
acit entlaffen werden nady den fir alle aciverblichen
Yrbeiter qiltigen Weitimmungen  des § 124 6 T,
oder wenn er die tm § 1274 ibhm aufcrlegten Pilid-
ten wiederholt berlet oder wenn er den Bejudy dex
Fortbilbungs- oder Fad)idule vernadhldifigt.  Von
feiten bed RLebrlings fann bas Yebroerbaltnis nad
Ublauf der Probegeit ohne Einbaltung des Vertrages
aufgeldjt werden, wenn die Worausjesungen der 1m
§ 124 G.0. fiix alle Yrbeiter qiltigen Weitimmungen,
mit Audnabmte des AL{. 2, vorliegen. Widy aulaijjiq
it aljo die Yufldjung des Vertrages, wenn i der
Arbeitgeber Tatlidteiten oter grobe Welcidigungen
Des Mebrlings oder jeiner gamilienangeborigen 3u-
fdpulden fommen lafst. Dagegen iit fic aulaffia, wenn
der Lebrberr jcine gefelichen Werpilidhtunaen acaen
ben Lebrling in eciner die Gejundbeit, die Citthidfeit
obcr  Dbie Ausbilbung des Lebilings gefabrbenden
Weije vernadylaifigt oder das MRedt der vaterlidyen
Judit migbraudyt oder jur Eriitllung der ihm obs-
liegenden bertragdmagigen Berpflidtungen unfiabip
wird. Durd) den Tod des Lchrlings wird der Lebrs
bertrag aufgehoben, durdy den Tod des Lchrberrn
nur dann, wenn die Aufléfung inncrbalb vier Wodyen
geltend gemadyt nird.

Wenn  ber Lebrling  fein Lebroerhdlinig  De-
endet Dat, jo bat der Lebrberr ibm ein Jeugmigd aus-
gujtelfen. Diejed muf enthalten: 1. Dic Angabe ded
crlernten ®emwcrbes, 2. dic Dauer der Yebracit, 3. die
criworbenen Kenntnific unbd Fertigleiten, 4, dbas Be-
tragen bes RLebrlings. Vn Stelle dicfer Heugnifie
treten fogenannte Lebrbricie, loenn cd i nni In-
nungen  ober anbere gewerblide Vereinigungen
banbdelt. Diefe Lehrbricfe tomnen vom Lebrling ver-
veigert werden; e muf ibm damn cin Jeu gunis
vom Lehrherrn audgejtellt werbden.

Jit cin Lehroertrag beyeits abgejdylofien fiir ein
Dejtimmted Gewerbe und hat der Lebrling ober bdefien
gefelidher Wertreter ie Abfidht, ein anderes Ghe-
werbe gu erlernen begw. exlernen 3u laffen, jo fann
der Mehroertrag mit vier Wodjenr Friit aufgeldt
werden. Eine ?iiracrr Arijt tann beidericitiq verein-
bart werden (§ 127e). Der Lebrberr mufy in diefem
jfictlle ben Grund zur vorzeitigen Auflojung besd

ehroerhiltnifies in das Arbeitdbudy eintragen. Witd
ein Lebrvertrag in jolder Weife auigeldit, fo barf
ber Lebrling obne IJujttmmung bded friiheren Lebr-
berrn binnen neun Wonaten nad der Nufldjung von
einem anberen Lebrierrn desd gleidien Gewerbes nidht
bejaftigt werden. Die Bereinbarungen iiber eine
Entidadigung im Falle der voraeitigen Unfldfung
des Vertrages werben hicrdurdy nidyt beriibet, fo bag
bie Bablung der Enijdddigung verlangt werden
ann.  Wenn die Aufldjung des Lehroertrages feis

cine geringere Entjdyadigung nidyt vereinbart ijt, die
Pobe bder Cntjddbigung auf die Ddlfte bes orisa

R 1




12 Arbeiterredyts-Beilage

des Correfponden;blatt

iiblidhen Lohmes fiic Gefelleny und Gsebilfen des be-
treffenden Getverbed fiir jeden Tag bis gumt regu-
[aren Ablauf des Xehrbertvages, hodytens aber fiic
fedhs Donate, beanjprudt werben. Fir die Zab-
lung der Cntjdyadigung ijt nidit nur der Lehrling
Selbjtjdyuldner, fonbern audy der Bater bdesfelben,
jofern er die Sorge fiix den Lehrling hat, jowie der-
jenige Yrbeitgeber, welder den RLebrling aum DBer-
tragsbrud) veranlajgt oder ihn in Urbeit genommen,
wiflend, dbaf der Lehrling einen Vertragsbrudy be-
aangen Dhat.  Der Anfprudy erlijdt innerhalb bier
MWodyen nad) Crhalt der Kenntnid, wenn innerbalb
diefer Frijt der Anfprud) nidht geltend gemadyt ird.
Die Mutter ded Lebrlingsd Daftet nidht, aud) dann
nidt, wenn fie die elterlidhe Gewalt itber den Lehr-
ling Bat. _

Jn ben §§ 128, 1391 ijt ein Werbot Ders Lelr-
[ingsaiidterei enthalten. Hat ber Lebhrbherr, dem
limfange jeined Betriebesd entipredyend, gu viel Lebr-
linge, fo fann ihm von bder unteren Yerwalifungs-
beborde bdie Cntlaffung einer bejtimmien Anzabl
Lehrlinge auferlegt und die Annahme jolder auf eine
bejtimmte Yngahl fejtgelegt werden. Auj Bejdlup
ded Bunbesratd ober auf Anordbnung ber Landes-
centralbehorben fann fiir bejtimmte Sewerbsziveige
die Bahl bder 3u Baltenden Lehrlinge durdy Crlap
einer Vorjdrift bejtimmt werben.

In Dandwer¥sbetrieben ijft dad Halten
bon Xebrlingen nur Ddenjenigen Perjonen gejtattet,
Die mindejtend 24 Jabre alt find und cine Meijter-
priffung bejtanden Baben. Jjt daz nidht der Fall
ober fiir dad Gleerbe, in dem fie fatig find, nidt
autreffend, jo haben fie bie Befugnid nur daun, wenn
Jie entmeder die Lebrzeit juridgelegt unbd bie Ge-
jellenpriifung bejtanben Baben ober bagd Handwert
b Jabre bBindburd) perfonlidy audgeiibt haben ober
wihrend eimer gleid) langen Jeit ald Werfmeijter
oder in dhnlider Stellung tatig gewefen find. it
aud) diefe Borjdrift nidt erfiillt, jo fann auf Wider-
ruf bdie Bihere BVermaltungsbehorde bdie Genehmi-
gung erteilen. Bevor dad gejdyieht, ijt bie Hand-
werfsfammer, auferbem ebentuell die Junung gut-
adtlid) au Horen. Audnahmen im Falle des Tobes
bed L[ehrherrn, fofern Der BVetrieb von der Wite
oder minderjdfhrigen Erbepn fortgefebt toird (§ 129 1I1).
Die Lebrgeit fann aud) in einem gum Gewerbe ge-
horenben Grofpbetriebe erfolgen obder in einer jtaat-
lidhen Lebrivertjtitte ober in einer fonjtigen geiverb-
lidhen Unterridtdanitalt. Lorher mufp fid) jedody dic
Handwerfsfammer gutadtlid bagu dupern. Ebenfo
find Handverfsfammer und JInnung befugt, LBor-
fdriften iiber die Angahl der Lebrlinge zu erlaffen,
fofern  feitend bed Bunbdedratd und bder Landes-
centralbehorde feine folden erlaffen find.

Die Rebhrgeit foll in der Regel brei Jahre
pauern; fie darf bier Jahre nidt iiberjteigen. Die
Dandivertsfammer fann aud) in Eingelfallen bden
Lehrling bon ber fejtgejebten Lehrzeit entbinbden,

Den Lehelingen mup vor Ublauf der Lebraeit
Gelegenbeit gegeben werden, fid) einer Gejellen-
pritffung untergiehen au fonnen. Die Abnabme der
Brifung gejdieht durd) Pritfungsausjdiifle. Bei
jeber Bmwangdinnung wird ofne reiteres ein Prii-
fungdausjduf gebildet, bei Nidt-Fwangdinnungen
mir nad) Anhoren der Hanbiveristammern, die die
Grmadtigung au ecrteilen haben, Diefe Priifungdaus-
fdiiffe bejtefen aué mindejtend awei Veifibermw und
einem Borfigenben; leterer ijt bon der Pandwerts-
fammer gu bejftimmen. Die Beifiber werben je gur

dlfte bon bem fehrberren und Gejellen durdy den
fellenausidufp bejtellt.

.1
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Die Priifung Bhat fiir den Lehrling Den Nad-
weig gu erbringen, baf der Lebrling die in jeinem
Dandivert gebraudliden Oandgriffe und Fertig-
feitenr mit geniigender Sidherheit ausiibt und forvobl
iiber ben Wert, die Vejdaffung, Aujbewahrung und
‘,Beﬁan'b{ung ber au berarbeitenden Rohmaterialiem,
als aud)y iiber bdie Senngeiden ibhrer guten obder
jdledhteny Bejdaffenbeit untervichtet ift.

Eine Berpflidtung gur Ablegung der Gefellen-
priiffung befteht fiir den RLefhrling midt., Alein bie
bom Gejebgeber getvollten Nadyteile bei Nidytablegung
der Prifung find jo groh, daf in den felteniten
Fillen bon der Freibeit Gebraudy gemadht wird. Die
Pritfungdzeugnifie find- jftempel- und foftenjrei.

Das Lehrlingstwejen wird gu einem guten Teil
durd) die Jnnungen bejtimmt. Die Wufgaben bder-
felben find in den §§ 81a, 83 ndber formuliert.

Die Hauptawfgabe dexr Regelung desd Lefulings-
efens liegt jedod)y Den Gandwerfstammern ob, ibr
Cinfluf gegeniiber den Jnnungen erqibt fid) jpesicll
ausd bem § 103f. Die Jnnungsvorfdriften, die bdicje
fitr fid ecrlaffen, Deditrfen der Genehmigung bder
boberen Sermwaltungsdbehorde. Die Aufgaben der
Handertstammern ergeben jid) aus §§ 103e ff.

Gin gut Teil unjerer Aujgaben liegt auf dem
Gdebiete Der Medtfpredhung; mag bhier eime joziale
Redtzauslegung mehr und mehr Boben gewinnen, fo
wird mande Sdiwdde und mande Hirte bdes Ge-
febed berbeffert und gemilbert werden fomnen.
Darum ijt dringend gu empfehlen, daf bei Gewerbhe-
geridtabeifiberfonferengen bdie Frage ded jugend-
lidgen Yrbeiterjdjues bebandelt und Senntnifje ber-
mittelt roerden, bdie einen Fortjdritt bder fozialen
Redtjpredung verbiirgen. Nur die grindlide Kennt-
nig der Gejepesdnormen ermoglidt eine foziale Aus=.
legung berjelben.

WMiindyen. Otto Thomas.

Ueber bie Vereinbarung eined anderen ald ded
gefeslidien @eridytdftandes.

(Urteil bes Rgl. L[anbdgeridits, 2. Bivilfammer au
Chemnif, bom 2. Juli 1912, Attemz. 2 Dg. 163/12,)

Der Kldger war auf Grund eined am 26. Fe-
bruar 1912 abgejdylofjenen Bertrages fiir den Be-
flagten al3 Reijender und Kajjierer tdatig. Mit der
flage forderte er unter der Bebauptung, er fer am
22, Marz 1912 ungereditfertigteriveife ohne bor-
berige Stunbigung entlafjen iworden, die Riidzablung
einer bem Betlagten «al3 Staution iiberlafjenen
Summe bon 500 MY joie 26,71 M. Gebalt auf
die Feit vom 23. biz 31, WMarz 1912, Wegen des
lepteren Aniprudyd erwirfie er am 30. Marg 1912
ein BVerjaumnisdurteil gegen den Betflagten, gegen
bas bdiejer Emjprudy einlegte. o

Der Bellagte diibte die 1lnzujtandigleit bes
pem Stlager angerufenen $SKaujmannsgeridtd bder
Stadbt Chemnif bor, weil er durd) den Anjtellungs-
vertrag mijit dem $tldger tvegen aller Streitigleiten
aué bem ‘Butmgﬁberb&ltniﬁ bie ausidlieglide Ju-
ftandbigleit bed SKaujmanmageridts su DHobenjtein-
Crnitthal vereinbart Habe. % angerufene Geridt
verwarf jebod) Ddiefe Cinrede Ddurd) lUrteil bom
17. April 1912, weil eine berartige Vereinbarung
an fid avar uldffig, im vorliegenden Falle aber
ald gegen die guten Sitten verjtofend und daber
al3 nidtig au eradten jei.

Glegen Ddiejes Urterl ridtet fidh die Berujung
des Betlagten. CEr beantragt, die Slage abzuiveijen.

Der RNiager forderte Juriidiveijung desd Medis-

mitteld und madyte geltend: er hHabe jeinerfeits feine
Beranlafjung gehabt, die Jujtandigleit eines anbderen
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alé des CGhemniper Saufmannsdgeridts zu verein-
baren; eé werde ihm dadurd) feine Reditsverfolgung
cridmwert und das bedeute eine @ejabrdung  des
bom Gejepgeber fiiv die wirtjdaitlidy Sdiwaden als
crforderlid) gebaltenen Schupes, Der Lertrag jelbit
Lerjtofie jdion injofern gegen die quten Zitten, als
darin der Uebergang des Cigentums an der Saution
bereinbart jei.  llebrigens babe ihm bder Weflagte
bor Wertragsabjdlufy jelbjt crflirt, er iinjdie die
Jujtandigteit des Hobenjtein-Ernijtthaler stauimanns-
aerichtd vereinbart Fu feben, weil er an bder 1ln-
parteilidfeit  des  Ghemniper Saufmannégeridyts
glvetjle,

Das Gleridit gab der Berufung aud - folgenden
Catideidungsdgqriinden - jtatt:

»Der Stlager fidt den Dienftvertrag nidht etiva aug
irgendiveldem Grunbde an, fonbern madyt auf ihn geftiipte
Hnfpriihe geltend. Die von ibm geltend gemadyte Tat-
fadje, bafi der Verirag felbjt aegen Dbdie guten Zitten ver-
floge, wird alfo erjt von bem puftdndbigen Geridhte auf
ibre Ridtigleit ju priifen fein, wabrend e3 fid) jurjeit
nur um bie Entideibung ber %rage bandelt, ob bdas
Chemniger Saujfmannsgericht fid mit facdhlidher Priijung
bes Stlageaniprudhes tro ber Bereinbarung iiber die Ju-
ftandigleit bes DHobenftein«Cnftthaler KRaufmannsgeridyis
befaffen barf. An fid ridhtig priifen audy die Vorder-
riditer nur die Frage der Giltigleit diefer einjelnen Rer-
tragsbeftimmung,  Sie filbren aud) iiberseugend aug, baf
eine berartige Bereinbarung an  fidh julaffig fei. Die
Griinbe aber, aus benen fie fiir ben vorliegenden Fall ju
einem anberen Grfolge gelangen, geben febl.

Cie meinen, ber Beflagte Habe baburd), baf er ben
Stldager die fireitige Beftimmung unterfdreiben lieg, deffen
Unerfahrenbeit und Unmwifjenbeit in einer gegen bie quten
Sitten verftofenden MWeife ausgeniipt. Damit unterftellen
fie aber einen Tatbeftand, ber erft bed Beweifes beburite.
Der Slager madyt jest felbft geltend, ber Bellagte habe
ibn vor Vertragsbrud) dariiber aufgetlirt, baf er einen
anberen (eridhtsftand ju vereinbaren wiinjde, weil er
an ber linparteilidhleit bes Ehemniger Kaufmannsgericdhts
yweifle.  Tas fonnte er bod) nur babin beuten, bag Dber
Yellagte das leytere Geridt als gegen ihn unbd nidt etiva
gegen den Stlager voreingenommen eradyte. Der Stlager
begab fih aljo mit vollem Bemwufptiein der Rorteile, bdie
ibm aus bdiejer Tatjache juflicgen tonnten. Jm iibrigen
liegt aber Hobenjtein-Grnijtthal fo nabe an Chemnit und
ift fo bequem und rafdd und unter Aufendung der ge-
ringfiigigften, iibrigens erjtattbaren Roften 3u erreidien,
bap bie Rercinbarung bdes bortigen Geriditéftandes an
fidy teine erbeblihe Bejhwerung des flagers bedeutet,
die iibrigens ben Bellagten in senau dbemfelben Grade
traf. LVor allem nabm aber ber lager eine badurdy ver-
urfadyte Bejdywerung jreiwillig auf fid, die in der Praris
ber (eridhte tdglih in nody etheblidherem Dilage vor-
fommt, obne baf Ddeshalb bie Giiltigleit berartiger Ju-
jtandigteitsvereinbarungen je angejiveifelt worben Iware.
Gs ift aud) nidht abzufeben, intviefern ber flager ibre
Yebeutung nidt ju erfennen bermodyt bitte, ober gar in-
iefern ber Vellagte, wietwobl er jenen ilber feinen Be-
weggrund aujtldrte, deffen Unerfabrenbeit erfannt und
in unfittlicher Weife ausgeniipt Haben follte. (&8 bleibt
banad) nur die von ben Vorberridytern in ber Tat baupt-
jadlidh zur Redtfertigung ihrer Entfdyeibung beran-
gejogene Tatjade iibrig, ber Vellagte berfabre im allge-
meinen mit feinen Angeftellten nidt ober dod) oft nidt
fo, wie ¢s nad) ben Regeln fiber die guten Citten iid;(g:
bilbre, habe bamit ju vedynen, daf dag mit foldyer
idaftsgebarung  belanntgemworbeite Kaufmannsgeridgt 3u
Chemnip bieje Griahrung beniige und fude fih den Fol-
gen bavon durd) bie Wereinbarung eines anberen Ge-
ridtéftandesd ju entziehen. Died wilrbe inbes, felbft wenn
baé Berufungegeridht diefen Sadyverbalt ebenfall als er-
Wiefen ju unterftellen bermodyte, nur ergeben, baf fid
der Vellagte aus diefen Betweggritnben zur Perbeifiibrung
ber Ginigung iiber einen anberen Ger ftand entidlof,
und ¢ erfdeint fpon nidyt weifelsfrei, ob biefe Beweg-
griinbe diberbaupt fidh alé unfittlicye Sn!ﬂelm ober ob
nidgt bielmehr ber Bellagte fih auf Grund feiner fub-
iettiven, . wennjon vielleidyt objettiv nidt jutreffenden

Auffaffung fiir bereditigt baltem burjte, eine foldhe Gini-
aung als [(ediglich bem Zduge jeiner berechtigten Jnter-
eifen entipredyend ju_eradten.  Mber felbft wenn er aus
unjittlichen Weweaariinden banbelte, madit bodh bdiefer
Umjtand die an fidy dburd) pas Giefess erfaubte Giniguna
iiber einen  anbderen Gieridhtsitand  jelbft durchaus nod
midt ju einer dben quien Zitien wiberfprechenden, daber
unerlaubten und nichtigen. ~ Tenn es ift nidht ermwiejen,
wird vom Stlager nidht bebauptet und von ben Lorber
riditern fogar entichicben verneint, baf ber Slager von
Derartigen  unfittlidyen Bewegariindben  des Beflagten
Stenntnis gebabt und fie gebilligt batte. Ter Gharalter
der Wereinbarung felbft wird aver nicht durd einen un
fittlichen Beweggrund nur bes einen Yertragichliegenden
Leftimmt.  (Zeuji. Ardh. 65 Nr. 88, CR.G. 63, 391; 71,
193, Ann, bes jadyj, ©.¢.¢5. 25, 51.) Ter Fall des § 138
AGL, 2 B.G.Y, liegt ebenjalle nidt vor,

~ Was  im dibrigen bdie Worberridhter bdariiber ana-
fithrten, daf  Ddie Yeibebaltung bes Ghemniger $Kauij
mannsgeridhts aud) fiir den Ztreit ber jlesigen Parteien
bon befonberen, vom Sefepaeber aewiinjditen Vorteilen
filt ben Stidger gerwefen vare, ift gegeniiber dbem Umftand
vollig unerbeblich, daf der (Mejepgeber es fiir julaffig er
adytet, bap  die Parteien fidy diefer Worteile freimillig
burd) abweidende Lereinbarungen begeben.

RNach allebem feblt e an jevem (Srunbe, bie von ben
Parteien getrofjene Lereinbarung iiber bdie ausidlieplide
Juftandigleit bes Saufmannsqgericdhta Hobenftein-Ernftthal
filr unwirtiam ju eraditen. Tas mugte jur BVeadtung
ber Berujung, jur Aujbebung des Verfaumnisurieils unbd
jur Stlageabweifung fiibren.

tnbubt[d]_lflgqul;mcgt[tt.

Die Befdydftiqung einer Kajfiererin von 2V, lhr

nadymittdgd bid 11 Uhr abends ift eine voll-

ftandige oder bauptiidylidhe im. Sinne ded g1

ded Gefeyed iiber biel i!'s'r{d;luguabmc bed Dienfi-
ohnes.

(Bejdluf, des Amisqcrichts Strefeld vom 15, Ypril
1913, 13 M, 223/13, 8§ 1 und 4 bes Ghejefes

liber die Beidlagnabme des Tienjtlobnes.)

Jm Strefelder Yiditipielbanus mwar die Fran T,
alé RKafjiererin tatig an den Wodientagen von mittags
2% Ubr bis abends 11 Ubr und des Sonntags von
11 Ubr bormittags big abends 11 Ubc gegen einen
Bodyenlohn von 25 ME. Wegen ungeredytiertigter
borgeitiger Cntlafjung tlagte fie am Saujmanns-
geridyt und erjtritt gegen bas Lidtipielbaus ein Urtei
auf Jablung bon 544 ML, das in der Berufung vom
Landgeridit bejtatigt wurde,  Aui Yntrag eines
®laubigers der Frau I, erlic bag Wmisqeridht Sre-
feld Rfandungs- und Heberwetfungsbejdlufy in dieje
sorderung gegen Has Lidtipielbaus in Hobe von
G55 ML und den Sojten. Tie biergegen cingeleate
Crinnerung, die fid darauf jtiBte, day die Forderung
eine Lobnforderung jei, der Jabredberdienit 1500 It,
nidt tiberjteige, wurde bon dem Gilaubiger mit dem
Dinweis Detampit, dbaf die Arbeitsgeit im Lichtipiel-
baus dic Erverbstatigieit der Sduldnerin nidyt voll-
jtandig ober bauptjadylidy in Anjprud) genommen
babe, bdas Lobubeidylagnabmegefes jomit widht 3uc
UAnwendung fomume.

Das Amisdgeridit hob den angefodytenen Bejdluf
auf aus folgenden Griinden:

»Die Schuldbnerin hat unbefirittenermagen aeltend ge-
madyt, baf die gepjandete Forderung eine Yobhnforderung
ift. Diefe Forderung ift unter den Borausfepungen bdbes
§ 1 bes Lobnbejdlagnabmegefeses an fich unpfinbbar,
Diefe Vorausfepungen liegen bor. @& ift jwar ridtig,
bag bie Bejdhdftigung der Sdhuldnerin im Yidtipiclbaus
erft um 2% Ubr nadymittagsd begann. G ift aber bie n-
gabe ber Schuldbnerin, baf diefe BVefdidftigung ununter-
brodgen bid 11 Ubr abends bauerte, und dap fie dbesbald

eine weitere Griverbatatigleit gar nidt anddiben founte,
fin 1
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obne ‘oeitered glaubhaft, da qgerichtdbelanntermafen bie
Spielzeit in Lidyt{pieltheatern bid 11 Ubr abendbéd un-
unterbrodhen ju bauegn pflegt. CEine Arbeitdzeit von
A1y Stunben taglid nimmt aber dbie Griverbitdtigleit besd
betreffenden WArbeiterd, wenn vielleifhit aud nidht voll-
ftanbig, fo bodh jum minbeften baubtf.‘id:lid; in
Anfprud). Der Lobnanjprud) ber Schuldnerin wire mit-
bin nur inforweit bder Pfandung wunterworfen, ald er
1500 WM, jabrlid) dfiberfteigt (§ 44 dDed Glefepes). Dah
bied ber fFall fei, bat dbie Glaubigerin nidt bebauptet. €3
m;t baber der angefodytene Vejdiug, twie gcfdubcu,%?uf-
jubeben.

Unvedyuung einer Unfallvente ded SHuldners
3um Dienftiohn ift bei der Lobhubefdylagnahme
unzuldffia.

(§§ 1 unbd 4 de3 Glejebes iiber die %eydﬂagnal}mc bes
Dienjtlohnes § 119 R.V.O.)

Sdyuldbner BHat als Portier einem onatslohn
von 80 ML und begieht eine Unfallrente bon
64,60 ME. pro Monat. Der Glaubiger beantragte
beim $Sonigl. Amtsgeridht in Krefeld Pfandungs-
und Ueberteijungsbejdluf bded Arbeitdberbdienited
injoiweit, ald berjelbe unter Unrednung der Unfall-
rente monatlid) 1256 ML iiberfteigt. Dad Geridht
gab dem UAntrage ftatt. Die hiergegen erhobene Er-
tinerung, in der begriinbend audgefiibrt wurde, dak
bie lUnfallrente an fidy unpfanbdbar fei, ebenjo ivie
ber Qobn, dba derjelbe 1500 ML, im Jahre nidt iiber-
jteige und gwei unpfdndbbare Einfommen, dbic aus
verjdhiedenen Quellen fliegen, nidht ujammenge-
rednet mwerden fonnen, gumal bdie Unfallrente ge-
mag § 119 RN.B.O. unter diejen Berbaltnifjen aud
nidt in beidrinttem TMake ber ‘-Bfanbxilg unter-
liege. Der Vejdhlup pfande jomit nidt dem Lobn,
fonbern bie Bingugevedmete lnfallrente, injoweit fie
aum fohn gevedmet 125 ML monatlid) itberfteige.

Daz Geridht gab der Crinnerung jtatt, Hhob den
angefodytenen Bejdlug (13 M. 199/13) auf.@

Jft e auldffig, dasd pfandfreie Urbeitdeinfommen
ded unehelidhen Vaterd ald Sdhuldner von inter:
haltdforderung bnﬂiglitb feftaufessen *)
(§8 1 und 4a ded Gefeped iiber die Befdlagnahme
bes Dienjtlohnes.)

Gegen derv Shulbngr Hatte dbad Amtdgeridyt in
Rrefeld auf Anirag deds Gldubigers, eined unebe-
liden Rinded Dbded OSduldners, Pfandungs- und
Ueberweijungdbefdlufy in defler Urbeitdverdienit | erw.
infomeit erlaffen, al8 er werttdglidy 8 ML, iiberfteigt.
Sdyuldbner ift verbeiratet, hat die Chefvau unbd bdrei
ehelidie Sinder 3u unterbalten. JIn der gegen diefen
Befdlup (13 M. 1395/13) erhobenen Erinnerung
wurde gebeten, ben iBeg;Iu%‘Mbm abaudndern, bag
bem Gldubiger nur trag gur Eingiehung
iiberiviefen Iith, der bden Wodjenverdienjt . von
24 MY, iiberjteigt. Jn dber Begriindun, murbc an-
efiibrt, daf Der Mefepgeber im § 4a ded Gefepes | B
gdmf&ﬂen wollte: 1. den notbiirftigen Unterhalt des
Sdjuldners und 2. den vollen Unteralt der Ehefrau
und bder eheliden Rinder. Da er feinen Lobn in
widentliden len erbalte, tonne end ber u
vorjtefender Berpilidtung erforberlide WBetrag in
bdiejen Jeitvaumen fejtgefelst werden. Gefdhibe bdas
nidt, dann tviirbe e ibm in den Wodjen, in denen

er memiger al8 6 Tage arbeiten fonne, wie an
Weihnadten uim.. ml.mgd in, fid und bie Fa- |R
milie 3u unterbalten. Jn biefen Beiten wiirbe ihm

fitr den Unterhalt der Familie dann mur der Erivag |bat,

bon bier ober giinjtigenfalls fiinf gutr
*) @iebe aud Mrbeiterredhtd-Beilage 1013, S. 138, 1390.
fir. 1

Berfiigung jtehen, wdhrend exr an jieben Tagen den
Hntergalt gewdfhren mup. €8 fei ihm aber unmoy-
lid), in Den BGeiten voller Bejdiftigung Eriparnifie
fiir Fehlwodenr au madien, da ihm nur dad Not-
biirftigite ijg'u: bie Familie gelajjen erde. Dasd jtebe
mit dem Willen ded Gejebgebers im Widberfprud).
Das Geridt Hob den angefoditenen Bejdlup auf,
bda der Sdulbner nur einen Wodyenlohn von 23 ML,
Dabe, bdiefer Wefdhlug aber das WMindejtmaf deffen
bebeute, vpad ber Sdyuldbner unter den Heutigen Wer-
baltniffen aur Bejtreitung feined notbiirjtigen
Unterhaltd und der ihm feiner Familie gegemiiber
gejelid)y obliegenden Unterhaltadpilidyt Iw'bag.

Ne

Strafredit.

Jum Begriff ved BVetrugesd.
Der Kutider €. begog bon der Fubriverfs-Be-
rufsgenoffenidaft fiir die Folgen eines Unfalls vom
Jabre 1898, aulebt feit 1910 eine Rente bon 25 Prog.
Die Rente mwar gewdhrt tworben, wweil die gehorten
Uerazte annabmen, baf dasd redyte Wuge ded Werlep-
ten erblindet jei. Cine Nadunterjudung im Jahre
1909 bradite bem Urat die Ueberzeugung, da eine
Crblindbung nidit beftebe, diefelbe bielmehr fimuliert
werbe. Enbgiltig wutbe die Nente eingejtellt. Die
Berujsgenoffenfdait beranlafgte ein Glmfnctftﬂ)tm
&gen den Berlepten, dad in erjter Inftang mit einer
rurteilung ded Berlepten ﬁu 6 Monaten Gefangnis
endete. Dad Dbegiiglidie Urteil bdes RLandgerichts
Dresben [autete in den entideidenden Stellen:
. Obtwobl ber An eﬂagtc fidh berwupt war, bap er
auf bem redmn fAuge nidht erblinbet fei, hat er von An-
fang 1900 an fortgefegt ben Mitgliebern bed BWorftandes
ber Fubriverlsberufdgenoffenfdaft verfdwiegen, bdbag er
auf bem vedyten Auge fehend war. Der Angeflagte baite
aber, vie er wupte, ald Rentenempfinger die Redts-
wlidu a:lr“ Offenbarung ber verfdiviegenen Tatfade,
bat er aud dbadburd), dbaf er immer twiedber
hte ﬂmtc ﬂbob fenen Genoffenfdaftdbeamten gegenfiber
ein  auf Zhlfdyung beredhneted altived Werbalten ent-
widelt; er hat fomit beuft eine wabhre Tatfade ihnen
gegeniiber unterbriidt. Gr hat bied ju bem Fwede getan,
um bie Beamten in dem bei ibnen vorhanbdemen Jrrium,
et fei auf dbem redhten Auge blind, su belaffen und fie ver-
mitteld Dbiefed in ibnen gefliffentlid unterhaltenen Jrr-
tumé 3ju beftimmen, ibm bie NRente, auf bie er Ieinen YAn-
forudy mebr Datte, Mweiter audjuzablen. Die Vertvirl-
lidung biefer feiner Abfidht Hat er erreicht, benn bie
erividbnten Beamten find burd fein obiged Verhalten,
burd) Unterbrildung der wabren Tatfade der Braudbar-
feit bed redyten Augesd, in bem irrigen Glauben, dbap dad
Auge erblinbet fei, ﬂfmtcn und burd) biefen Jrrium be-
ft bie NRente mun u aa&lclt Dierdburd) ift aber bie
!Bmmgmnﬂm aft in ibrem Wermdgen ggcid;&h!m, inbem
fie bem ﬁngmgm aufnmmm 1727,20 DU, suviel audge-
3ablt hat ngeflagte bat diefe BVermbgensdjdddigung
borausgefeben und gebilligt und er ift bon vornberein
bmmf audgeq rt:l?m ben in biefem Mentenbejug liegenden
mino auf ben er belvuBtermafen fein Redht
aﬂe fid su nlnn%'m Bei feinem gefamien Tun .
at er auf Grund und fortgef eum Ausfitbrung eines
im bvoraus gefapten tinlnul Borfapes gehanbelt.
(2 A. 190/12 — Bt, A, 80/12.)
Die Revifion Emtm !R:ul;i eridyt fithrte gur
Buriidverweifung ber Sade in bte Borinftanz. Das

ﬂ‘tctd)lgettd)t fagte:

g find bie Darlegungen fiber bie An-
ul)mclnci t!nmc nad Sir.®.9. gmmt frei von
Redtdirrtum. Die Straflammer gsm abon aud, baf ber
% l;cb .:f‘fm %‘umlﬁ' 1 elm:“ll afl exlitten
RaTorS il
anuar
rente gugebilligt worben fei. g
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iefen an, bap ber Angellagte feit finfang 1900 feine
Sebfraft wwiedererlangt hat und bdies aud) gewuft babe.
Jn dem forigefepten Bejug ber fiir die mangeinde Zebh-
frajt bejogenen Nente erblidt das Geridht nun um bdes-
willen einen Betrug, eil ber Angellagte einmal wegen
beftebender Rechtspilicht jur Offenbarung bdie ein-
aetretene Befferung den Vorftanpamitgliedern der Verujs-
genoflenfhaft verfdymwieq, iiberdies aud burd) Ddie
fortgefepte Grhebung der Rente ibnen gegeniiber ein
aftives auf Iauidnmg berechnetes BWerbalten ent-
widelte. Dies ift nad) beiden Ridytungen bin nidht rid-
tig. Gine Untcrhxﬂdnnr einer wabren Tatfade
im Sinne R.Str.G.B. § 263 liegt nicht fhon dann vor,
wenn Anftand und Sittlidhleit ibre Offenbarung erbeifdhen
wiirden, fondern [ediglid), wenn eine i m Redt begriin-
bete Verpflichtung bierju beftebt. Gntfdyeibung des Meicha-
geridté in Straffadgen BVo. 25 . 95, Bbv. 31 3. 208,
Bb. 37 2. 61. Gine folde ift aber aus dbem lnfallver-
fiherungsgefey nidht ju entnebmen. § G5 des alten und
§ HA bes mneuen Unfallverfiderungégefeves lafjen aller-
bings eine anberiveitige Feftiepung ber Nente 3u, wenn
in ben Werhiliniffen, die fiir bie Feftitelung der Entjcha-
bigung mafgebend gewefen find, eine Iwefentlihe Ver-
dnderung eingetreten ift, und fo batte sweifellos bie Be-
rufdgenoffenjyaft burd) einen fdrmlidgen Dejdieid bdie
Hente fdon von ﬁnia&g 1900 ab in Wegfall bringen
fonnen, wenn ibr die Wiebererlangung der Sebfraft bei
bem ﬂngeﬂaﬁgtzn betannt geworben tware. Solange aber
ein folder Befdeid nidht erlaffen war, befjtand fiir ben
Angeflagten ein Redt auf Rente. Das Gefey gibt ibm
nmun  jwar bie'Befugnis, ecinen Anirag auf Griak
eines neuen Bejdeides zum Riwede ber Crhobhung
ber Hente bei cingetretener Wor{dlimmerung feines Ju-
ftanbes zu ftellen, bie Berpflidtung, einen Antrag
auf Grlap eined Befjdeides jum Jwede ber Herabfegung
ober Befeitigung bder Rente bei eingetretener Befferung
3u ftellen, legt ¢& ibm aber aud begreiflichen Griinden
nidt auf. Fir diefen Fall fiberlaht es ber Berufa-
genoffenfdaft fel(bft, ibre Jntereffen 3u wab-
ten, indbem e# ibr einmal geftattet, namentlih dburd) ibre
Berfrauensmanner bden. Hentenempfanger zu dibers
waden, obei fie allerbings aud) auf ein unter-
ftiigendeé Berbalten bdesfelben Anfpruch Hat, insbejondere
bon ibm verlangen famn, baf er einen etwaigen Wol:
nungéwedifel anjeige und fi) auf Crjordern arjtlich
unterfudien laffe.  (Dandbudy ber Unfallverfiderung,
2. NMufl. 2. 356 und 3. Aufl. B>, 1 S. 524.) Godbann
eiter, indbem es ber Berufsgenoffenfhaft von Amt s
wegen eine andbere Feftitelung dburdy Befcheid 3u trefien
erlaubt. Diefe leptere Befugnis ift jedodh) im neuen Gefey
fogar nidyt unerbeblidh eingefdrantt worben. Die bort
georbneten Friften laffen insbefonbere erfennen, dbaf das
Gefeg felbft mit einer jeitweiligen Fortgewdbrung bder
Rente troy eingetretener Vefferung redynet und fiir biefe
Jeit fogar ein woblbegriindeted Redt filr ben Renten-
empfanger beftebt. In bem blopen Berfdmweigen
ber Wiedererlangten Seblraft ift fonad eine Jrrtums-
errequng ober Unterhaltung im Sinne von § 263 Str.G. V.
nod) nidt ju finden. (!bcnfomnigcig aber aud) die An-
nabme, ber ngetlagte babe ein ,aftives BVerbalten auf
Taujdung entwidelt*, audreidend bdargetan. Wenn bdie
Ztraffammer ein folded in bem ,Grheben” ber Rente
erblidt, fo legt bied bie Vermutung nabe, dap fie fih
aufer BVerlennung deé eben Dargelegten fiber bie Art
der Erhebung cine unjutveffende Worftellung madht. Rach
§ 64 bed alten unb § 87 ded neuen lUnfa erfiderungs-
gefeges erfolgt die Musjablung ber Rente obne
Weitered Jutun des Nentenempfangers
auf bie im aligemeinen erteilte Anweifung ded Genoffen-
i®aftévorftandes durd) bie Poftanftalt, in beren Be-
3irt ber Gmpfanasbereditigte feinen Wobnfig hat. JIn ber
blofen Gmpfangnahme bed Rentenbetraged und ber
bietbei vorjunehmenden Quittungserteliung gegeniiber
bem Geldbrieftriger ober bem Schalterbeamten fann aber
cine nebenber gehende Tidufdungsh in ber bon
ber Ctraflammer angenommenen Hri baupt und
cheulilm bem ,Genoffenfdaftébeamien”
nabefondere nidht erblidt werben.

Ausd diefen Giriinden war bas Urteil aufsubeben,
Bei ber erneuten Feftftellung und r Biied

wird zu priifen fein, 0b b'i? fon jept getroffenen lge?t'

ftelflungen nicht ausreidhen, nacdh anberer Ridtung bhin
bag Worbanbenjein bes Betruges gegen bie Berujs-
genofienidyaft 3u  begrimben. Die Vusfiihrungen Dbder
Ztraffammer laffen erfenmen, baf Der Befdeid vom
7. Januar 1899, mindeftens aber der vomt 26. Juni 1899
auj dben drjtlidgen Gutachien der Zadverftandigen berubt,
bag aber ber Angeflagte diefe ibn juerft bebandelnden
erjte abfichtlich getdaujcht bat. Zoldenjalls
wiitde  jdon bie CGrlangung bder Wente durtd
jenen BVeijdeid burd Loripiegelung falfder Tat-
faden eridfichen fein und ben Tatbeftand bes Betruges
bilben tonnen. (Leraleihe auch Amil. Nacdhr. des R. W,
1800 3. 192, 1892 2. 343, 1895 2. 253.) u priifen ift
fobann aud), ob ber Angeflagte nad) ber erjolgten Feft-
fesung ber Rente in jenem Vejdheiden, etwa durd Ror-
taujdung des Fortbeftebens feiner Erblinbung den Rer-
trauensminnern ber Berujsqenoffenjdhaft gegeniiber ober
in anderer Weife den Glenoffendaftzvorfiand abgebalten
bat, von Amtd egen, wie er befuat war, friiber als ges
fheben, durd) einen Befcheid ober durch Yntrag beim ju-
ftandigen Sdhiedbsgericht den Wegjall ber Hente berbeiju-
fiibren., Da es bieriiber allentbalben nodh) ber erforber-
lichen iFejtitellung bedarf, war die Juriidverwei-
fung an bas Lanbdgeridt ju verfiigen
(4 D. 1328/1912, XI 299/13.)

Tas neue lrteil des Landgerichtd fam diedmal
gu einer Berurteilung gu 6 Woden Gefangnis mit
folgender Beqriindung:

»Dafiit jedod), bah ber Angeflagte bie Gemabrung
ber Wente von Anfang bis September 1909 burd) betrii-
getijge Borfpiegelung bes Anaellagten erlangt babe, bat
bie Dauptverbandlung feine binreichenden Ynbaltspuntte
gewabrt, G2 bat fid nidt erweifen laffen, bak ber An-
gellagte fel bt eine Tatigleit entividelt Habe, die urfidy
li) Ddie Fubrwertéberufjdgenoffenidait jur  Gewibrung
ber Rente beeinfluft habe, Der Angellagte bat beftritten,
baf er irgendwie Lorfpiegelungen gebraudt babe.
Jwifden ibm und ben Wertretern ber Berufégenoffen-
{daft baben, wwie nad) ber Ausfage bed Sefretirs K. feft-
feftitebt, feine miindlidhen Verhandlungen ftattgefunben. . . .
Alfo infotweit, baf bder Angellagte bie gelvabrie Hente
burd) betrilgerifhe Boripiegelungen erlangt babe, bat bas
Geridyt Vedenlen getragen, den Angellagien wegen voll-
endeten Betruges ju verurteilen. . , . Dagegen baben bie
teiteren Bemweidergebnifie ju der Feftitellung gefiibrt, vaf
fi) ber VAngellagte wenigftens des verfudyten Be-
truges fduldbig gemadyt bat. Wenn f[don ber Ange-
Hagte, in Der angcfmnbmeu Hauptverbandlung bebauptet
bat, baf er auf bem rediten Yuge vdllig erblinbet fei, fo
fteben bemgegeniiber bie beftimmien irjtlichen Gutadyten.
Das Glericdht bat auch auf Grund besd iiberjengenden Gut-
adiens bes Dr. med. Oppe filr eriwiefen angefeben, bag
ber Angeflagte bereitd im Jabre 1909 gewuft bat, dbak
et auf dem redyten Auge nidyt erblindet fei. Rad) dem-
felben Gutadyten bietet ber Angellagte feine Anjeiden
bon lUnfallobiterie ober traumatijcher Neurofe. Mit Ritd-
fiht bierauf, fowie deé fonftigen geiftigen Juftanbes, fei

mit Beftimmtbeit anjunehmen, baf Dber Vngeflagte die,

Blindbeit rider beffered MWiffen fimuliere. . . . Wenn ba-
ber ber Angeflagte, nadhdem ibm, wie er jugeftanden bat,
burd) die Huftellung des Antrages ber Fubriwerlsberujs-
genoffenfdhajt vom 8. September 1909 an bas Zdhieds-
gericdh)t fiir Arbeiterverfierung und ber ®uthaben, ins-
befonbere bes Dr. med. P., die er geftanbigermafen am
19. September 1909 in Abjdrift erhalten bat, baraus er-
fab, dag bie Beruidgenoffenidajt die ibm wegen ber an-
enommenen Blindbeit auf dem redyten Auge gemwabrte
ente aufsubeben beantrage, teil er mit bem techten
Auge ju_feben imftande fei, gleihwobl in bder Sujdrift
an bad Schiedsgeridht [dreibt: ,Jh habe bas redite Nuge
eingebiift und ﬁele bedhalb ben Antrag, mir die Nente
bon 25 Proj. ju belaffen*, fo bat er damit betouft eine
untvabre Tatfade borgeipiegelt, um in ben Projehs
beteiligten folvie bei bem Geridht einen Jrrtum zu ers
regen. Filr den Fal bdes Belingens feiner Abfidht wire
bas Bermdgen der Genoffenfdaft befdadigt worben.
Bie bereitd feftgejtellt, bat die Tatigleit bes Ange-
Hagten nidyt den gewimjdyten Griolg &e'babt.
Der Angeflagte hat fonad) den Entidhlup, daé Ver-
ehen eined Veiruged ju begeben, durd Dandlungen be-
dtigt, welde ben ﬁn?ang Husfithrung biefeg Wer-
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